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UCIIOJIHUTEJIbHBI KOMUTET
MHOTI'OCTOPOHHET'O ®OHJJA JJI4
OCYUIECTBJIEHMA MOHPEAJIBCKOTI'O ITPOTOKOJIA

JIeBSIHOCTO CeIbMOE COBEIAHHE

Momnpeans, 1-5 nexkabps 2025 rona

ITyukT 6(b) MpeaBapUTENLHOM TOBECTKH JHS '

EJKETOJIHBIN JOKJAJT O OCYIIECTBJEHUU ITPOT'PAMMBI PABOTHI 110
MOHUTOPHUHI'Y U OHEHKE HA 2025 1Ol 1 IIPOI'PAMMA PABOTBI 11O
OIIEHKE HA 2026 'O

BBenenue

1. Bo ucnonnenue pemenns 91/9(c)(ii) crapummii cOTpyIHUK 0 MOHUTOPHUHTY U oneHke (CCMO)
MpeAcTaBuiIa JBYXTOJUYHYIO MPOrpamMMmy padOThl MO0 MOHMTOPHHTY M OLEHKe M OromkeT Ha 2024 u
2025 roapl’, KOTOphIE OBUIH YTBEPKIEHBI MICIIOMHUTEIEHEIM KOMATETOM Ha SKCIIEPUMEHTAIEHOM OCHOBE
B pemenun 93/10. Kpome Toro, 0b110 mpuHsATO pemeHue o ToM, uro CCMO mnpeacraButT aokian o0
OCYIIECTBIEHMU JTOr0 PEIIEHHsT HAa 97-M COBEI[AHUM® B PAMKaX HBIHELIHErO €KErOHOTO JOKIaa,
KOTOPBIH MPEACTaBICH B HACTOSILEM JOKYMEHTE.

2. [Ipennaraemast mporpamMMa pabOThl U COOTBETCTBYIOIIMI OIO/DKET, pacCUUTaHHbIE HAa ITOKPHITHE
MepexoHoro mnepuoga Mexny JaestenpHocTelo CCMO U BCTyIUIEHHEM B JOJDKHOCTH CTapIIEro
corpyanauka 1o orenke (CCO), oxBatpiBatoT TOBKO 2026 Toa (BMECTO ABYX JIET).
3. HacToammii TOKyMeHT COCTOUT U3 CAEAYIOUINX ABYX Pa3eioB:
L. €XXErOHBIN J0KIA]] O TOJIOKEHUH /1€ B 00JIaCTH OCYILIECTBICHHS IPOTrpaMMBbl pabOTHI 3a
2025 ron, BKJIIOYAsi OTCBUIKU K ONBITY IPUMEHEHHSI IPOrpaMMbl pab0Thl, OCHOBAHHON Ha

JABYXJICTHEM IUKIJIC, U COOTBETCTBYIOLIUX 6IOI[)K€THBIX pacxonax; u

IL. npeiaraemMas nporpamMma padotsl Ha 2026 ros 1 COOTBETCTBYIOIINHN OIOKET.

' UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/1
2 UNEP/OzL.Pro/ExCom/93/13/Rev.1
3 Cm. UNEP/OzL.Pro/ExCom/93/13/Rev.1, mynxr 16.

HOKyMCHTLI, MOJArOTOBJICHHBIE K COBEIAHHUIO VICIIOHUTEIBHOrO KOMUTETA MHOFOCTOpOHHeFO (boaz[a JUIA OCYILICCTBJIICHUA MOHpeanchoro
MIPOTOKOJIa, HE IPEAPEIIAOT HU OJHOI'O U3 peme}mﬁ, KOTOpBIC HcnonHuTenbHBIN KOMUTET MOXKET TIPAHATH ITOCJIC BBIITyCKa JOKYMCHTA.
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1. Exerognpiii J0KJa4 O MOJOXKEHUHW e B 00JaCTH OCYHIeCTBJIEHHSI MPOrPaMMBbI
PadoThI U COOTBETCTBYIOIINX OIOIKETHBIX pacxoaax 3a 2025 rox

4. Kpatkas mHbOpMaIs 0 MOJOKEHHH NIe7 B 00JIACTH OCYIIECTBIICHUS MPOTpaMMbI paOOTHI Ha
2025 Toa ¥ COOTBETCTBYIONIMX PE3yIbTaTaX MPUBOIUTCS B IPUIOKEHUH | K HACTOSIEMY TOKYMEHTY.

OO6HoBIIeHHAs HHGOOPMALIHS O COBEPIICHCTBOBAHUN HKIIMW OIICHKH

5. CCMO moaroToBmwiIa M MpeacTaBmia 96-My COBEIIaHUIO MMOTEHITHAIBHBIA OTBET pyKOBOACTBA Ha
pe3yJIbTaThl BHEIIHEH OLCHKM OIEHOYHOW (YHKIMH MHOrocTopoHHEro ()oHaa, BKIIIOYasl MOJHUTHKY B
0o0NacTH OLEHKM, W YKa3aHHBI OTBeT ObT yTBepkaeH B pemeHun 96/4. IlonmuTHka OLEHKU
Muoroctoponnero (Gouaa* opuIratbHO 3aKpeuIseT pasaenenie GyHKIMi MOHUTOPUHIA U OLEHKH, TIPU
9TOM II€pBasi U3 HUX LIEJIMKOM OCTAETCs B BEJIEHUM CEKpeTapHuara, TOrja Kak BTOpas LeJUKOM BXOIUT B
chepy OTBETCTBEHHOCTH TOJIPa3/IeICHHS 110 OLICHKE’.

6. CCMO ompenenuia psi MEPONPHUSTUN i OCYUIECTBICHHUS B COOTBETCTBHU C MAaHJIATOM,
IPEIOCTABICHHBIM B YTBEPXKIEHHOM OTBETE PyKoBoACcTBa®. OHM OTpaXKeHBI B MPEIAraeMOM MPOrpaMMe
pabotel Ha 2026 TOA, KOTOpas MpUBOAUTCS B mpuiokeHnu Il k HacTosmeMy mokymeHTy. OnpeseieHue
JIPYTUX JIOJTOCPOYHBIX IMOCIEACTBUNA MOXKET ObITh mpojomkeHo HOBbIM CCO. OcyllecTBICHHE TaKuX
MEpPOIPHUATHI BHECET BKJIA B YCTOHYMBOE COBEPIICHCTBOBAHUE OLICHOYHON ()yHKIIHH.

7. 3akpeiBasi nByXxroawmdHbli mepuonx 2024-2025 romoB, ciemyeT OTMETHTh, YTO HMMEIH MECTO
KOHKPETHBIE YIIy4IICHHS, KacaBLIMECsl PEOpraHu3aluy padoThl, IPEAOCTABICHUS ONEPAaTHBHOM OCHOBBI
MyTEM YTBEP)KICHUS MOJUTHKH B O0JACTH OLICHKH, a TAaK)Ke TNMPOSCHEHHUS IMyTeH B3aMMOJCHCTBHUS C
Pa3IMYHBIMU 3aMHTEPECOBAHHBIMUA CTOPOHAMH, KOTOPbIE OOIIMMH YCHJIMSAMHU BHOCAT BKIJIaJ B paboTy 1o
OIICHKE M €€ POoNib B JOCTHXeHWH mened MuorocroponHero ¢onma. UeTko omucaHHble (QyHKIMN
Pa3NUYHBIX 3aWHTEPECOBAHHBIX CTOPOH B TIOJWTHKE B OONAaCTH OLEHKH OYyOyT CHOCOOCTBOBATH
MOBBIIIEHHUIO 3()(HDEKTUBHOCTH W PE3YJIbTATHBHOCTH TP TMOATOTOBKE M 3aBEPIICHUN JIOKIAIOB 00 OICHKE
B OyayIeM, a TakKe OCYIIECTBICHHUIO COACPIKAIINXCA B HUX PEKOMEHIALNH.

OOHOBIICHHAS PIH(bODMaI_II/ISI O BKJIIOYCHHUH OOKJIAaJO0B O 3aBCPIICHHMH IMPOCKTOB B CHUCTCEMY YIPABJICHUSA
SHaHUAMU

8. B 2025 roxy nompasaenenne 1o OleHKe 3aBepIuio padoTy, KacaBIIyloCs IIEPeHOCa TOKIAT0B O
3aBepmieHnd npoektoB ([3I1) u3 mmeromuxcs 0a3 AaHHBIX B cucTeMmy ynpasieHus 3HaHusiMu (CY3),
BKIIIO4Yasg ouudpoBky U 3arpy3ky B CVY3 tex [I3II, koTopble paHee ObUIM NpeACTaBICHBI TOJIBKO B
OymakHoM Buze. [lonmpasngeneHuro okasblBal HOJAEPKKY B €ro paboTe HaHATBHIA JUIs 3TOM Lienu
VHIVBHUIYaIbHbBIA TOAPSIUNK, 9YTO OTPAKEHO B OIO/DKETE B eJIsAX OLeHKH Ha 2025 rof. Yike nmeromuecs
0a3pl pmaHHbIX [uig npenctaBnenus J3I1 Oymytr ocrtaBatecsi B aeiictBuu, noka CVY3 He HayHeT
obecreunBath GyHkiio npeacrasienus 311 ¢ ucnonbp30BaHUEM YHUBEPCATLHOTO Gopmata’.

9. OnHOBPEMEHHO TMOApa3AeiicHUE 0 OICHKE TECHO COTPYAHHYAIO C TPYMION, paboTaromeld Hal
mpoektupoBanueM CY3, B meisax omnpenencHus TpeOOoBaHUMA MOIb30BaTeNeii, C TeM 4TOOBI B OyayIieM
obnerunty mpencrasinenne J3[1 B CY3 ¢ wucnonp3oBaHWeM yHHBEpPCAILHOTO Qopmara. OIta
MOATOTOBUTENbHAS AESTENFHOCTh BKIIOYaia B ce0si pa3pabOTKy TaKCOHOMHM, OMpeesieHHe ypOBHEH
JOCTyTIa JJI TIOJIb30BaTeNell U CXeMaTHIeCKOe TUIAHUPOBAHHE ITPOLIECCca U3BJICUEHHS YPOKOB.

4 UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/66, mpunoxenue 1V.

> B TecHoi koHcynbTamuu ¢ CCMO B paMkax aJMHHHCTpaTMBHOro npouecca Haiima CCO cekperapuar BoO
ucnonaeHue pemennus 96/4(d) moarorosmn kpyr obszanHocTeit CCO.

¢ UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/66, npunoxenue I11.

"Dra Qyukuus GyneT BBeACHA B NEHCTBHE B KAUECTBE KOHEYHOIO JTAra MPOEKTHOTO JOKyMeHTtooGopora B CY3,
YTO TEOPETUUYECKH 3alIaHupoBaHo Ha 2026 rox.
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10. B xome moarorosku k 97-my copemannro CCMO COBMECTHO C CEKpeTapraToM BHECHIA BKJIAJ BO
BHYTPHOPTaHW3aI[MOHHBIN TPOIlecC, HANpaBICHHBIN Ha paIllMOHATHM3ALUIO MPEACTABICHUS JIOKJIAI0B B
pamMKax TMpPOEKTOB, MOJy4aroImux (UHAHCHUpOBaHHE OT MHOrocTopoHHero ¢GOHIA, B YaCTHOCTH B
OTHOIICHUH UTOT'OBBIX JOKJIAA0B IO Pa3JIMYHBIM BHIaM IIPOCKTOB. CymeCTByeT 06HICC IIOHHUMAaHHE TOTO,
4TO 3TH UTOroBbIe JToKIaabl U JI3[1 MOMmKHBI JONONHATE APYT JApyra, n3deras HeHYKHOTO JTyOIupOBaHMs,
MOJIHOTO WM 4YacTudHOro. COOTBETCTBYIOIIMI aHANN3 U TMpeiaraeMble JabHEHIINe MIard ¢ y4eTOM
MHeHUss CCMO wu30KeHbl B 0030pe NPEUIOKEHUST O MOTEHIMAIEHOM OOBEIUHEHHH IPEACTABICHHS
nokaanoB nocpeactsoM 1311 U mocpeacTBoM NOAPOOHBIX HTOrOBBIX JOKJIAI0B MO IPOEKTaMm®,

Oo6noBieHHast HHGOPMALMS O ITOJIOKEHUH JIEN C IPOBEIEHUEM OLIEHOK

11. [Iporpamma pabotel Ha 2025 rom BKIIOYaia B ceOsi MEPONPUSATHA, OPHEHTHPOBAaHHBIE Ha
TIPOBEJICHHE OIICHOK, MMOATOTOBKY TeXHMUYCCKHX 3aaannii (T3) m aHanuTHdeckux ucciaeaoBanmii. Ha 96-m
COBEIIaHUM ObUIM YTBepXkIeHbl 13 U1 OBYX aHAJIUTUYECKUX MCCIECAOBAaHUN IO OLIEHKE IIJIAaHOB
OpPTaHU3aLMOHHOW NESATEeIBHOCTH MO modTanHoMy otkasy or XDV (IIOAIIO), ogHo M3 KOTOPBIX
MOCBALICHO BKJany B pa3pabOTKy MOJUTHKH, HOPMATUBHBIX aKTOB M HAlMOHAIBHBIX CTpAaTEeruil Uis
obecnieuenust coOoeHNss MOHPEATLCKOTO MPOTOKOJIA U YCTOWYMBOCTU JTOCTHTHYTHIX PE3YJIbTATOB’, &
Ipyroe — mporpaMMaM oOOydYeHHs, CO3JaHHMI0 MOTEHHHAaNa U CHCTeMaM CepTU(UKALH B CEKTOpE
00CIy)KHBaHUS XOJOAMIBHOTO 06opymoBanus . CremyrommM IaroM JOJKHO CTaTh HAYalo JTHX
uccinenopanuii. TpeTbss TeMaTUdecKas OICHKa, 3allaHupoBaHHas Ha 2025 roxm, mpeacraBiseT coOoi
AaHAJIMTUYECKOE MCCIICAOBaHKE, IOCBSIEHHOE OLIEHKE IIPOCKTOB IO PEKyIlepaluy, PEeLUpKYJSIUd U
BOCCTaHOBJICHUIO.

12. B HacTosiiee BpeMs IpeyiaraeTcs BKJIIOYUTh 3TH TPU aHAINTHUYECKUX UCCIIEI0BaHUs II0 OLIEHKE
Hapsly ¢ MX yTBEPXKIECHHBIM OrokeToM B pasmepe 100 000 momr. CIIA!' B mporpammy paGoTsl 1O
ouenke Ha 2026 ron. I'paduk BBINOIHEHHS STHX UCCIEAOBaHUN OyAeT MpEACTaBlIeH Ha PacCMOTPEHHE
HcnonuutensHoro Komurera Hoseim CCO.

13. Ha cBoem 96-M coBemannu VICTIOMHUTENBHBIE KOMHTET C IPU3HATEIHLHOCTHIO MPHHSI K
CBEICHHIO OOHOBJICHHYIO MH(OpMaluio, noarotosiaeHHyto nporpammoit FOHEIT «O30u0kmn», 0 xoxe
peanuzalMd  OPOrpaMMBbl  ACWCTBHM, CcoAep)Kallelicsi B OKOHYATENBHOM JOKiIage o0 OLEHKe
PETMOHANBHBIX CeTell HAIMOHAIBLHBIX COTPYJHHKOB IO 030HY. [loaroroBka T3 mist BTOpOro 3rama
onenkn [ICC, n3HaganpHO 3aIJIaHMPOBAHHOTO Ha 97-€ coBemiaHue, BKIIOYEHA B IPOTpaMMy pabOThHI Ha
2026 rox, kotopas Oynet ocymecTBiaTbes HoBeIM CCO.

NudopMaiMoHHO-IPOCBETUTENBCKAs pa00Ta 1 KOMMYHUKAIHS

14. [MonpasneneHne MO OIEHKE B TECHOM COTPYJHHYECTBE C CEKPETAPHATOM BEIO PabOTy IO
MOBBINICHAIO  3(Q(PEKTHBHOCTH  HMH()OPMAIMOHHO-TIPOCBETUTEILCKOH M KOMMYHHKAIIHOHHOU
JESATSILHOCTH B OTHOIICHUHM OILICHOYHBIX MPOAYKTOB. KiltoueBbIe MOKYMEHTHI, TaKUE KaK IOJIUTUKA B
00JIACTH ONEHKH ¥ OTBET PYKOBOJCTBA, OBbUIM pa3MelleHbl B HOBOM IOJpasjieliec BeO-CTpaHHUIIHL,
nocesmeHHoi ouenke 2. Kpome Toro, mompasjieleHHe IO OLEHKE IIEPECMOTPENO U OOHOBHIO
HaTIOJIHEHHE TTOCBAIIEHHOTO OLEHKE pasjena BeO-caiita MHoroctoponnero gponaa's.

8 UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/88

9 UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/7/Rev.1

10 UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/8/Rev.1

' CM. Tabnuiy 2, NOCBSIMIEHHY0 OOHOBICHHON MporpamMMe paboTh 110 OIIEHKE U MOHHTOPHHTY Ha 2025 rox
(UNEP/OzL.Pro/ExCom/95/13/Rev.1).

12 Cm. mozpasaen HoaMTUKA U PYKOBOJAILINE YKA3AHUS B 00JaCTH OLEHKH

13 https://www.multilateralfund.org/about/evaluation
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15. Cremyer OTMETHThH, YTO IIOJIMTHKA B OOJIACTH OIICHKH, a TakXKe OIMUCaHWE OOS3aHHOCTEH B
pamkax Bakancun CCO'™ npeqycMaTpuBaroT MOATOTOBKY €KEroIHOr0 HHYOPMALMOHHOTO OIOJLIETEHS MO
ornenke. B 2025 romy mpoBecTH 3Ty pabOTy OKa3aloch HEBO3MOXHBIM, HO OHa MOXET HayaThCs B
2026 rony.

0630[) ABYXTOJWYHOT'O IHMKJIA ITPOTrpaMMbl Da6OTI>I

16. Ha cBoem 91-m coBemjanny McnoaHUTENBHBINA COBET Ha 3KCIEPUMEHTAIBHON OCHOBE YTBEPIUII
JIBYXTOAMYHBINA (popmat mporpammel pa6otsl'® u nopyunn CCMO npeacTaButh JOKIaH O Pe3yJbTaTax
IpUMeHEHUst 9Toro Qopmara Ha 97-M CoBemaHWH '¢. DTOT ONBIT OKa3aics MO3UTHBHBIM, TaK KakK
obecrieuns1 OoJiee BHICOKYIO MPEACKA3yeMOCTh MpPU TUIAHKPOBAHUM MEPONPUSITHH B 00MacTH OLEHKU. B
1ol cB3u CCMO B XoJe MOATOTOBKM MOJUTHKH MHOTOCTOpoHHEr0o ()oHIa B 001AaCTH OLIEHKU
cocnanack Ha JBYXTOUYHYIO Iporpammy pabotsr'’.

17. C y4eToM MpOWCXOASAIICH B HACTOAIIEE BpeMs Iepenadn (YYHKIUHA OT MOKHUAAIOICH CBOM MOCT
CCMO Bcrynatomemy B pomxHocts CCO, mporpamma pa®otsl Ha 2026 rox B MOPSAKE HCKIIOYCHUS
OXBaTBIBAET TOJBKO OJUH rof. VICIONMHUTEIbHBIH KOMUTET MOKET MPEIOCTABUTh PYKOBOASALINE YKa3aHUs
B OTHOILICHHUHM 1K OyAyIIHMX rporpaMMm padbotsl HoBomy CCO, KOorjma OH MM OHA MPUCTYIIUT K CBOUM
00513aHHOCTSIM.

BroukeTHsie pacxonasl B 2025 roay

18. B 2025 rogy OBUTIO BBITTOJIHEHO TOJIEKO OJHO W3 MPEAYCMOTPEHHBIX B OIOJKETE MEPOTIPUITHH,
KOTOpOe Kacaloch HaiiMa OJHOTO WHIMBHAYAJILHOTO TOAPSAYMKA B TENAX JONOJTHEHHsS paboThI
cekperapuara 1o npoektupoBannio CY3 B OTHOIICHUH BOITPOCOB, KACAFOIIUXCSI MOHUTOPHHTA U OIICHKH,
npudeM pacxonsl Ha Hero coctaBwiau 15 000 momn. CIHA. Ilpomecc HaiiMa KOHCYJIBTAaHTOB IS
MPOBE/ICHHS] TEMATUYECKUX OIIEHOK OYyJIeT MHHUIMMPOBaH, KakK ToJbKO HOBbIH CCO MPHCTYMUT K CBOMM
o0s3anHOCTSIM. B Tabmune 1 mpuBoauTcs KpaTkas WHGOpPMAIUS O pPacxojaX U OCTaTKax CPEACTB Ha
2025 ropx.

Tabmmua 1. Kpatkasa undopmaunusi 0 pacxogaX H OCTATKAX CPeACTB B COMOCTABJIEHUH C
YTBepaAeHHBIM 0101:keToM Ha 2025 roa* (B moui. CIIIA)

Onucanue | YT1Bep:xkaeHo | Hcnoab3oBaHo | OcTaTtok

Ycayru KOHCYJIbTaHTOB 10 MPOBEIEHHI0 TeMaTHYeCKHX o1leHOK B 2025 roay
- OrmeHka TPOEKTOB MO PEKyINEepamnud, PEHUPKYISIIUA 1 50 000 0 50 000
BOCCTaHOBJICHUIO 25 000 0 25 000

- Ouenka Brmaga IIOATIO B pa3paboOTKy NOJNTHKH,
HOPMAaTHBHBIX aKTOB WM HAllMOHAJBHBIX CTpaTeruil st
obecrieueHnst coOroIeHNsT MOHPEaIbCKOTo IIPOTOKOJIa U
YCTOHUMBOCTHU JOCTUTHYTHIX PE3yIbTaTOB 25000 0 25000

- Oueska nporpamMm oOy4yeHHs, CO3JIaHUs TOTEHIMANa U
cucteM ceprudukanuu B 0o0JacTH  00CITY>KUBaHUS
XOJIOIMJIBHBIX YCTaHOBOK B pamkax [TOJI10

ITpoMe:KyTOUYHBI UTOT MO YCJYraM KOHCYJIbTAHTOB 100 000 0 100 000
IIpouee
- JlononHeHwne pabOTHI ceKpeTapHrara 1o MpoeKTUPOBAHUIO 15 000 15 000 0
CY3 B OTHOUIEHHMH  BOMPOCOB,  KACAIOIIHUXCS
MOHHTOPHHTA U OLIEHKH
- Tloe3nku COTPYMHUKOB IO OIEHKE 20 000 0 20 000
- DKCIUTyaTallMOHHBIE PACXObI 15 000 3241 11 759

14 Bakancus 261576 6b11a pasmeleHa Ha nopraie Inspira B mepuof ¢ 6 aBrycra mo 19 centaops 2025 roza.
15 Pemenne 91/9(c)(ii).

16 Cm. UNEP/OzL.Pro/ExCom/93/13/Rev.1, nynkr 16.

17 Tynkr 11(c) nonuruku B o61actu ouenku (UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/66, npuioxenue 1V).
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Onucanne | YTBepikaeHo | Hcnosn3oBano | OcraTok

YcIyru KOHCYJIbTAHTOB MO NMPOBEICHHIO TeMaTHYeCKHX OLeHOK B 2025 roay
IIpoMe:KyTOYHBII HTOT 110 MPOYUM PACXOAAM 50 000 18 241 31759
HTroro 150 000 18241 | 131759

* IToroBbIe YHCIICHHBIE TIOKa3aTeNy (OKPYIJICHHbIE) B HACTOSIIEM JOKYMEHTE CIICyeT CUHTAaTh MPeJBapUTEILHEIMHU BILIOTH /IO
3aKpbITHS (PMHAHCOBBIX 0TYETOB 3a 2025 rox.

19. Ilocne 3akpeiTuss cuetoB 3a 2025 rox mpeaBapUTENbHBI OCTATOK CPEACTB COCTaBISET
131 759 monn. CLIA. IlpeanaraeTcs nepeHeCTH STOT OCTATOK CPEACTB B TOM ke pa3ouBke Ha 2026 roz.

IL. IMpennaraemasi nporpamma padorsl Ha 2026 rox ¥ COOTBETCTBYIOLIUI 0I0ZKeET

20. [Ipennaraemast mporpamma padotsl Ha 2026 rox onmupaercs, CpeAr MPOYero, Ha OOHOBICHHYIO
nporpamMmy pa6otel Ha 2025 rox!® m gomoNHWTENBEHBIE MEPONPUATHS, IPEXYCMOTPEHHBIE B OTBETE
PYKOBOJCTBAa Ha PE3yJNbTaThl BHEIIHEH OLEHKH OLEHOYHOH (PYHKIMH, W COACPKHUT CICAYIOIIUE TPH
OCHOBHBIX KOMIIOHEHTa (cM. npuinoxenue I1):

a) TIepEHECEHHBIC MEPOTIPHUSTHS, YTBEepKIeHHBIE Ha 2025 rox u oTiokeHHbIe 10 2026 roxa,
KaK OIMcaHo B paznene ;

b) perymsipHas paboTa TIO OIIGHKE, Takas KaK IOATOTOBKAa IPOrpaMMbl paboThl |
€)KETOITHOr0 JOKJIaaa; 1

c) HOBBIC BHJIBI JICATCIILHOCTH, CBS3aHHBIC C BBIMOJIHEHHEM peiieHus 96/4 o0 oTBere
pykxoBozctBal9, B ToM uuce:

1) pa3pa60TI<a paMquoﬁ CTPYKTYPbI JJIsA OLCHKHU HCHMHBCCTHUIIMOHHBIX
Meponpmm/lﬁ C YCTKHUM OIPCACICHUCM OXNAACMbIX HOCHCZLCTBI/Iﬁ, HUTOTOB H
OKOHYATCJIbHBIX PE3YJIbTATOB OLICHOK;

ii) MOJATrOTOBKA KOHUENTYaIbHOM 3alMCKH MO pa3paboTKe CHCTEMBI MOCIIEIYIOLIETO
KOHTPOJIsI B LEISIX  OTCJICKHMBAHUS  BBIIOJIHEHUS  PEKOMEHMAALU,
c(hOpMyNHPOBAaHHBIX B paMKax OLCHKH; U

i) pa3paboTKa pyKOBOISAIINX YKa3aHUH U MHCTPYMEHTOB JJIsl OLICHKH.

IIpemnoxxeHue mo OIMHKETY

21. Kax yxe ynmomuHaioch B myHKTe 19, octatok cpeacts 3a 2025 roa mpemiaraercs mepeHecTH B
TOH ke pa3dmBke 1Mo craThsM Ha 2026 rom. Takum oOpazom, mpemmaraemselii Oromker Ha 2026 ron
coctasigeT 131 759 nomn. CIIA, xak nmoka3aHo B Tabnuie 1 Hike.

JleiicTBus, oxugaemMbie 0T UCNOJHUTEIBHOTO KOMUATETA
22. HcnomHuTeNnbHBIN KOMUTET, BO3MOXKHO, MOXKEIaeT:
a) MIPUHATH K CBEJCHUIO €XKETOJHBIN JOKIA] 00 OCYIIECTBICHHHM MPOTPaMMbl pa0OTHI IO
MOHUTOPUHTY ® oOlleHKe Ha 2025 rom, BKJIOYas JKCICPUMEHTAIHHOE BBEICHHE

JIBYXTOAWMYHOTO ITMKJIA TPOTPaMMBbI pabOTHl W OI0MKeTa, W IporpaMmy pabOTHI II0
omenke Ha 2026 rox, coaepkanryrocs B fokymente UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10;

18 UNEP/OzL.Pro/ExCom/95/94, npunosxenue IV.
19 UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/66, mpunoxenue I11.



UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10

b)

YTBEPAUTH MporpamMmy paboTsl 1o orieHKe Ha 2026 TOJ, CoAepKaIIyIoCs B TIPIIOKCHIH
II k pmokymenty UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10, npuHMMas BO BHHUMaHHE, YTO
MpeaBapUTENbHBIH OCTaTOK CpeAcTB B Oromkere Ha 2025 rod, KOTOPBIM COCTaBISET
131 759 monn. CHIA, OyneT mepeHeceH B COOTBETCTBYIONTUIN OIODKET B IENISIX OICHKH
Ha 2026 rop.



IMpuao:xenne I

UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10
TIpunoxenue I

MOJIOKEHHME JIEJI B OBJIACTU OCYIECTBJIEHUA U PE3YJIbTATbBI
IMPOI'PAMMBI PABOTBI 1O MOHUTOPUHI'Y U OLHIEHKE HA 2025 TO/]
(Ha ocnose npuioxenust IV k nokymenty UNEP/OzL.Pro/ExCom/95/94)

# Buna nesreabHOCTH 96-¢ coBelmanue 97-e coBemanue
1. BHenrnsst orieHKa IMoaroToBka MOTEHIMAIBHOTO OTBeTa | HempuMeHumo
OIICHOYHOH (PYHKIIUU | PYKOBOJCTBA, BKJIFOYAs TIOJIUTUKY B
(mocenyomue 00JIaCTH OLIEHKH IS
MephI) MHorocTopoHHET0 (hoH/Ia
3aBepiuieHo
UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/6
2. Onenka [Iporpammer | Hempumenumo IIpencraBnenue qoxnaaa o Xxomae
10 COJIEMCTBUIO BBITIOJTHEHUSI PEKOMEHIALUM 110 UTOTaM
coomozaenwuro (ITCC) OIICHKH PETHOHATBHBIX ceTel B
cooTBeTcTBUH C penienueM 92/5(f) n
npeacTaBieHne 0OHOBIEHHOTO
TEXHUYECKOT'O 3a/IaHus I BTOPOTO ATara
oneHkd IICC B COOTBETCTBUH C pelIeHUEM
95/9 (b)
Otanosxkeno 10 2026 rona
3. Ouenka B popmate OOHoBiIeHHast UHGOPMALKS O X0z HToroBoe aHaIMTHYECKOE HCCIIEIOBAHME
AHAJIIUTUYECKUX AHAJIMTUYECKOTO MCCIIEA0BAHNUS 11O 110 oueHke npoekroB PPB
uccienoBanuii (T3) OIICHKE TMPOCKTOB I10 peKynepanum, OTJoxeno 10 2026 roaa
PEUUPKYJISIIUA H BOCCTAHOBJIEHHIO
(PPB)
3aBepiuieHo
UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/9
4. OueHka B popmarte Texunueckoe 3ananue (T3) mus OO6HnoBnenHas ndopmanus 00
AHATUTHYCCKUX AHATUTHYCCKOTO UCCIICIOBAHUS IO aQHAJIUTUYECKOM HCCIICJOBAHHU I10 OLICHKE
uccienosanui (T3) OLICHKE BKJ/Ia/a ILIAHOB Bkiaga [TO/II1O B pa3paboTKy MOJIUTHKH,
OpraHH3AIMOHHOM IeITeTLHOCTH HOPMATHBHBIX aKTOB M HAI[MOHAILHBIX
1O MO3TANMHOMY 0TKa3y oT '’ XDY cTpaTeruii Jyis o0ecTeueHHs COOITIOICHHS
(ITOAIIO0) B pa3padoTKy MoHpeanbCKoro NpoToKoJia u
MOJUTHKH, HOPMATHBHBIX AKTOB H | YCTOHYMBOCTH TOCTUTHYTHIX PE3YJIbTATOB
HALMOHAJIbHBIX CTPaTerui yis HEINNPUMEHHUMO - Ouenka He
obecrieueHnsT COOTIOICHAS NMPOBOANJIACH, €e HA4YAJI0
MoHpeansCKOro IpOTOKOJIa ’ 3anjiaHupoBano Ha 2026 roa.
YCTOHYMBOCTHU TOCTUTHYTHIX
pe3yIpTaToOB
3aBepuieHo
UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/7/Rev.1
5. Ouenka B popmarte T3 ans aHaNUTHUECKOTO Oo6HnoBnenHas udopmanus 00
AHATTUTHYCCKHIX UCCIICIOBAHMS 10 OLICHKE MPOTPaMM | aHATUTUYCCKOM UCCIICOBAHHUHU IO OLICHKE
UCCIeI0BaHNI 00y4eHus, CO3MAHUSI MOTEHNHAIA H | MPOrpaMM OOYYCHUS, CO3IaHMs
cucTeM cepTH(HUKANMH B ceKTOpe MOTEHI[MAJIA U CUCTEM CepPTH(UKALIUY B
00CTy;)KMBaHUS XO0JOIUIHHOTO CEKTOpE 00CITyKHBAHUS XOJIOJUIEHOTO
obdopynoBanus B pamkax IOAITO obopynosanus B pamkax [TOI1O
3aBepiuieHo HEITPUMEHHUMO - OueHka He
UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/8/Rev.1 | mpoBoaujiach, ee HA4YaJI0
3anjiaHupoBaHo Ha 2026 rox.
6. 0O0630p TOKIAZ0B O Henpumenumo [IpencraBneHue TOKIAIOB O X0

3aBEepILCHUH
npoektos (/I3I1),
IPOLIECCOB U
¢dopmaroB

ocymectBienus peopmer 1311 u ux
BKITFOUCHUS B CHCTEMY YIIPABICHHUS
3HAHUSIMH B COOTBETCTBHH C PEIICHUEM
94/5(d).




UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10
[punoxenue 1

# Bun nesiteibHOCTH 96-e coBemanue 97-e coBelmianue
(mocnenyrouiue 3aBepieHo
MEpHI) YHOMSHYTO B €XKErOJHOM JTOKJIAJIC 32
2025 ron, ObLIa MPOBECHA COBMECTHAS
paboTa ¢ cekpeTapraTtoM B 00JIaCTH
palMOHAM3AIMY TIPEACTABICHUS
JIOKJIaJIOB
7. Caoanbiii 311 JI3I1 3a 2025 rox Hempumennmo
3aBepuieHo
UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/13
8. Esxeronnerii nokian Henpumenumo Exeromnsrit mokian 00 ocyniecTBICHUN

0 TporpamMme padoThI
110 MOHUTOPHHTY 1
OILICHKE U OI0O/KETE
Ha 2025 roa u
nporpaMMe pabdoThI
1o oneHke Ha 2026
roj

porpamMmbl paboThl IO MOHUTOPUHTY H
orerke Ha 2025 rox u mporpamma paboThl
o oueHke Ha 2026 rog

3aBepieHo
UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10

[B pacueme na 00Ho0200uuHbIl, a He
08YX200UYHDBLIL NePU00 8 C8A3U C
nepedaueu gyuxyuu om CCMO k CCO]




IIpunoxenune 11

UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10
TIpunoxenue II

NPEIJIATAEMAS ITIPOI'PAMMA PABOTHDI 1O OLEHKE HA 2026 'O/l

# Bun nesiteIbHOCTH Jns npeacTaBieHUs] COBEIIAHUIO
HcnoiHUTEILHOT0 KOMHUTeTA #

KommnoneHT 1: OcyliecTBiIeHHe YTBEPKAEHHBIX MePONPHATHI 10 oLleHKe U3 MporpaMMsl pa6oTsl Ha 2025 rox

1. TexHuueckoe 3agaHue Ui BTOporo dTtama oueHku IIporpammsl mo | Byner ompeneneno nosnuee (98-e mum 99-
conelictBuio cobmopenuto (IICC), Bkirowast mocienyronie Mepbl IO | € COBELIaHue)

WTOTaM  OLEHKM  peruoHaibHbiXx ceteil u  goknan  FOHEIL
96-My COBEILAHHMIO O XOJI€ PeaTn3alMy IPOrPaMMBbl ICHCTBHUH
[loaroroBka W mpeicTaBlIiCHHE TEXHUYECKOTO 3aJaHusl Uil BTOPOTO
srana oueHku [ICC B coorBercTBUU C pemnierneM 95/9(b) ¢ ydetom
O0OHOBIIEHHOW WH(pOpMAaNHUK, TMOATOTOBIeHHONW mporpammoi FOHEIT
«O30HOKIIHY, O XOJe  peanu3alud  TpoTpaMMbl  JIEHCTBUH,
coIlepKaIIeicss B OKOHYATEIHHOM JOKJIaZe 00 OIEHKE PETHOHATBHBIX
cereit HAIIMOHAIFHBIX COTPYIHHUKOB o 030HY
(UNEP/OzL.Pro/ExCom/96/10), B cooTBeTCTBHH ¢ pemeHreM 92/5(f).

2. AHaJTUTHYECKOE MCCIIEA0OBaHNE TI0 OIICHKE MPOEKTOB 110 PEKYIICPaIIvH, Byner onpeneneno noznuee (99-¢
PELUPKYJIALUU U BOCCTAHOBJICHUIO; cosemanye win B 2027 roay)

3. AHanuTHYeCKOE HCCe0BaHUE M0 OLEHKE BKJIAAA IIJIAHOB Byner onpeneneno noznuee (99-¢
OpTraHU3aI[IOHHOM eATENbHOCTH 0 NMO3TAMHOMY 0TKa3y oT [ XDV cosewanye win B 2027 ronay)
(ITOATIIO) B pa3paboTKy MOIUTHUKH, HOPMATUBHBIX aKTOB U
HallMOHAJIBHBIX CTpaTEerui Uit o0ecrieyeHns: COOII0CHUS
MoHpeanbCKOro MpOTOKOIa U yCTOWYNBOCTH JOCTUTHY THIX
pe3yIbTaTOB.

4. AHAIUTHYECKOE UCCIICIOBAHKE IO OLICHKE MPOrpaMM O00yJCHUS, Byner onpeneneno noznuee (99-¢
CO37aHMS TTOTCHIINAJIA ¥ CUCTEM CEPTU(UKAIINH B CEKTOPE cosemanre win B 2027 roy)
00CITy)KUBaHUS XOJIOAMIBHOTO 000pyaoBanus B pamkax [TOATTO.

KommnoHeHT 2: PeryisipHble MepONpUsITHSA 10 OLIEHKe

5. Esxeromublit 1oknan 06 oCyIIECTBICHUH NPOrpaMMbl paboThI 1o oLeHKe | 99-¢ coBernaHue
Ha 2026 TO1 M ABYXTOJUYHAS MTPOrpaMmMa paboTHI IO OIICHKE U OI0KET
Ha 2027 n 2028 roasl.

IToaroToBka exeroaHoro HHGOPMAIMOHHOTO OIOJUIETEHS 110 OIICHKE. 99-¢ coBeranne

7. KonconuaupoBanHbIA aHATTN3 U3BICYCHHBIX YPOKOB M MIPUYHH 3a7iepkek | 98-e coBemranme

B OCYILECTBJICHUH IIPOEKTOB COIMIACHO JOKJIAJaM O 3aBEPLICHUU
MPOEKTOB.

KommoneHT 3: OcymecTBiIeHHe MEPONPUATHIA, CBA3aHHBIX ¢ pelieHneM 96/4 00 oTBeTe pyKOBOACTBA Ha Pe3yJIbTAThI

BHelIHEeH OLleHKY OLleHOYHOH (pyHKUMHN

8. IMoaroToBka mpeIIOKEHUS KacaTelbHO CHCTeMBbI s obecreueHus | [TopydeHo 3aBepmuth Kk 98-my
MOCJIEIYIOMICH AEATSIILHOCTH IO BBIMOIHCHUIO PEKOMEHIANNH, KOoTopoe | coBemanuoo. C HanOoIbIIei
MOXKET BKJIIOYATh B CeOsI pacCMOTpeHHE IMHU(POBBHIX WHCTPYMEHTOB ISl | BEPOSITHOCTHLIO Oy/1eT 3aBepiieHo K 99-
OHJIAHHOBOW CHCTEMBI 10 00ECTIEUEHUIO TIOCIESAYIONICH ASSITEILHOCTH U | MY COBENIAHUIO.
BO3MOXKHOE OOBEAWHEHHE C CHCTEMOH yIpaBIeHHS 3HAHUAMHU
MHoTOCTOpOHHETO (hOHJA.

9. Pa3paboTka pamMO4YHOW CTPYKTYphl IS OIICHKHM HEWHBECTHUIIMOHHBIX | [TopydeHo 3aBepmmTh kK 98-my
MEPOTIPUATHIA C YETKHUM OTpEICIIEHHEM OXXHIAeMbIX IOCIEACTBUH, | coBemanuio. C HanGoJbIei
UTOTOB M OKOHYATEIBHBIX PE3yJIbTATOB OILCHOK. BEPOSITHOCTHIO Oy/ieT 3aBepIIeHo K 99-

MY COBEIIAHUI.
10. [logroroBka  pyKOBOISIIMX  yKa3aHWH W MHCTpyMeHTOB  Juis | [l unpopmanuu McnoaHuteasHOMY

MH(OpPMHUPOBaHHMS OOLIECTBEHHOCTH O ()YHKIIMH OLCHKU

KOMUTCTY B pAMKaXx €XKCroJAHOro JoKjiajaa.




	ЕЖЕГОДНЫЙ ДОКЛАД ОБ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ПРОГРАММЫ РАБОТЫ ПО МОНИТОРИНГУ И ОЦЕНКЕ НА 2025 ГОД И ПРОГРАММА РАБОТЫ ПО ОЦЕНКЕ НА 2026 ГОД
	1. Во исполнение решения 91/9(c)(ii) старший сотрудник по мониторингу и оценке (ССМО) представила двухгодичную программу работы по мониторингу и оценке и бюджет на 2024 и 2025 годы1F , которые были утверждены Исполнительным комитетом на эксперименталь...
	2. Предлагаемая программа работы и соответствующий бюджет, рассчитанные на покрытие переходного периода между деятельностью ССМО и вступлением в должность старшего сотрудника по оценке (ССО), охватывают только 2026 год (вместо двух лет).
	3. Настоящий документ состоит из следующих двух разделов:
	I. ежегодный доклад о положении дел в области осуществления программы работы за 2025 год, включая отсылки к опыту применения программы работы, основанной на двухлетнем цикле, и соответствующих бюджетных расходах; и
	II. предлагаемая программа работы на 2026 год и соответствующий бюджет.

	4. Краткая информация о положении дел в области осуществления программы работы на 2025 год и соответствующих результатах приводится в приложении I к настоящему документу.
	5. ССМО подготовила и представила 96-му совещанию потенциальный ответ руководства на результаты внешней оценки оценочной функции Многостороннего фонда, включая политику в области оценки, и указанный ответ был утвержден в решении 96/4. Политика оценки ...
	6. ССМО определила ряд мероприятий для осуществления в соответствии с мандатом, предоставленным в утвержденном ответе руководства5F . Они отражены в предлагаемой программе работы на 2026 год, которая приводится в приложении II к настоящему документу. ...
	7. Закрывая двухгодичный период 2024-2025 годов, следует отметить, что имели место конкретные улучшения, касавшиеся реорганизации работы, предоставления оперативной основы путем утверждения политики в области оценки, а также прояснения путей взаимодей...
	8. В 2025 году подразделение по оценке завершило работу, касавшуюся переноса докладов о завершении проектов (ДЗП) из имеющихся баз данных в систему управления знаниями (СУЗ), включая оцифровку и загрузку в СУЗ тех ДЗП, которые ранее были представлены ...
	9. Одновременно подразделение по оценке тесно сотрудничало с группой, работающей над проектированием СУЗ, в целях определения требований пользователей, с тем чтобы в будущем облегчить представление ДЗП в СУЗ с использованием универсального формата. Эт...
	10. В ходе подготовки к 97-му совещанию ССМО совместно с секретариатом внесла вклад во внутриорганизационный процесс, направленный на рационализацию представления докладов в рамках проектов, получающих финансирование от Многостороннего фонда, в частно...
	Обновленная информация о положении дел с проведением оценок
	11. Программа работы на 2025 год включала в себя мероприятия, ориентированные на проведение оценок, подготовку технических заданий (ТЗ) и аналитических исследований. На 96-м совещании были утверждены ТЗ для двух аналитических исследований по оценке пл...
	12. В настоящее время предлагается включить эти три аналитических исследования по оценке наряду с их утвержденным бюджетом в размере 100 000 долл. США10F  в программу работы по оценке на 2026 год. График выполнения этих исследований будет представлен ...
	13. На своем 96-м совещании Исполнительный комитет с признательностью принял к сведению обновленную информацию, подготовленную программой ЮНЕП «ОзонЭкшн», о ходе реализации программы действий, содержащейся в окончательном докладе об оценке региональны...
	14. Подразделение по оценке в тесном сотрудничестве с секретариатом вело работу по повышению эффективности информационно-просветительской и коммуникационной деятельности в отношении оценочных продуктов. Ключевые документы, такие как политика в области...
	15. Следует отметить, что политика в области оценки, а также описание обязанностей в рамках вакансии ССО13F  предусматривают подготовку ежегодного информационного бюллетеня по оценке. В 2025 году провести эту работу оказалось невозможным, но она может...
	16. На своем 91-м совещании Исполнительный совет на экспериментальной основе утвердил двухгодичный формат программы работы14F  и поручил ССМО представить доклад о результатах применения этого формата на 97-м совещании15F . Этот опыт оказался позитивны...
	17. С учетом происходящей в настоящее время передачи функций от покидающей свой пост ССМО вступающему в должность ССО, программа работы на 2026 год в порядке исключения охватывает только один год. Исполнительный комитет может предоставить руководящие ...
	18. В 2025 году было выполнено только одно из предусмотренных в бюджете мероприятий, которое касалось найма одного индивидуального подрядчика в целях дополнения работы секретариата по проектированию СУЗ в отношении вопросов, касающихся мониторинга и о...
	19. После закрытия счетов за 2025 год предварительный остаток средств составляет 131 759 долл. США. Предлагается перенести этот остаток средств в той же разбивке на 2026 год.
	20. Предлагаемая программа работы на 2026 год опирается, среди прочего, на обновленную программу работы на 2025 год17F  и дополнительные мероприятия, предусмотренные в ответе руководства на результаты внешней оценки оценочной функции, и содержит следу...
	a) перенесенные мероприятия, утвержденные на 2025 год и отложенные до 2026 года, как описано в разделе I;
	b) регулярная работа по оценке, такая как подготовка программы работы и ежегодного доклада; и
	c) новые виды деятельности, связанные с выполнением решения 96/4 об ответе руководства18F , в том числе:
	i) разработка рамочной структуры для оценки неинвестиционных мероприятий с четким определением ожидаемых последствий, итогов и окончательных результатов оценок;
	ii) подготовка концептуальной записки по разработке системы последующего контроля в целях отслеживания выполнения рекомендаций, сформулированных в рамках оценки; и
	iii) разработка руководящих указаний и инструментов для оценки.

	21. Как уже упоминалось в пункте 19, остаток средств за 2025 год предлагается перенести в той же разбивке по статьям на 2026 год. Таким образом, предлагаемый бюджет на 2026 год составляет 131 759 долл. США, как показано в таблице 1 ниже.
	Действия, ожидаемые от Исполнительного комитета
	22. Исполнительный комитет, возможно, пожелает:
	a) принять к сведению ежегодный доклад об осуществлении программы работы по мониторингу и оценке на 2025 год, включая экспериментальное введение двухгодичного цикла программы работы и бюджета, и программу работы по оценке на 2026 год, содержащуюся в ...
	b) утвердить программу работы по оценке на 2026 год, содержащуюся в приложении II к документу UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/10, принимая во внимание, что предварительный остаток средств в бюджете на 2025 год, который составляет 131 759 долл. США, будет перен...


