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	الأمم المتحدة
	برنامج
	الأمم المتحدة
	للبيئة

	اختصاصات للدراسة المكتبية لتقييم مخططات التدريب وبناء القدرات والحصول على الشهادات في قطاع خدمة التبريد في إطار خطط إدارة إزالة المواد الهيدروكلوروفلوروكربونية
	1. أقرت اللجنة التنفيذية في اجتماعها الخامس والتسعين برنامج العمل المحدث للرصد والتقييم لعام 20251F  والذي تضمن إعداد اختصاصات لدراسة مكتبية لتقييم مخططات التدريب وبناء القدرات والحصول على الشهادات في قطاع خدمة التبريد في إطار خطط إدارة إزالة المواد ا...
	2. وفي وقت لاحق، أعدت كبيرة موظفي التقييم هذه الوثيقة لكي تنظر فيها اللجنة التنفيذية، بعد إجراء مشاورات مع الأمانة والوكالات المنفذة والوكالات الثنائية.
	3. تهدف الدراسة المكتبية المقترحة إلى تقييم مساهمة أنشطة التدريب وبناء القدرات للفنيين في قطاع خدمة التبريد، بما في ذلك مخططات الحصول على الشهادات، في تحقيق الامتثال لأهداف بروتوكول مونتريال. وهي تهدف أيضاً إلى تحليل كيفية تنفيذ هذه الأنشطة، بما في ذل...
	4. يهدف تقييم هذه الدراسة المكتبية إلى تقييم جودة وفعالية الأنشطة المنفذة كجزء من خطط إدارة إزالة المواد الهيدروكلوروفلوروكربونية لتهيئة البيئة المهنية الفنية اللازمة في قطاع التبريد لتنفيذ التحول التكنولوجي وما يتصل به من خدمة وصيانة. ويُعد تدريب قوة...
	5. وينبغي أن تنظر الدراسة المكتبية أيضا في مسألة تدريب المدربين وتحديد قصص النجاح التي يمكن تكرارها لتعزيز قدرة الرابطات المهنية على تشجيع تركيب التكنولوجيات التي يمكن أن تساعد في بلوغ أهداف الامتثال. وينبغي أن تساعد الدراسة في تحديد الآثار اللاحقة لل...
	6. ومن المتوقع أن تكون الدروس المستفادة من تنفيذ خطط إدارة إزالة المواد الهيدروكلوروفلوروكربونية مصدراً مفيداً للمعلومات من أجل إثراء تصميم وتطوير خطط التنفيذ لمركبات الكربون الهيدروفلورية بموجب تعديل كيغالي. وستحدد الدراسة المكتبية العوامل الرئيسية ا...
	7. وستساعد النتائج في تكرار الممارسات الجيدة وتجنب المخاطر المحتملة ويمكن دمجها في تصميم المشاريع لتطوير مخططات التدريب وبناء القدرات والحصول على الشهادات للفنيين العاملين في خطط التنفيذ لمركبات الكربون الهيدروفلورية بموجب تعديل كيغالي. وستوفر كل من ا...
	8. تمت الموافقة على مشاريع خطط إدارة إزالة المواد الهيدروكلوروفلوروكربونية لصالح 145 بلد بين عامي 2010 و2024. وقد أُنجز عدد كبير منها، بينما يبقى بعضها الآخر قيد التنفيذ في مراحل مختلفة منه. وستعتمد الدراسة المكتبية على المعلومات المتاحة في قواعد بيان...
	9. وستستعين وحدة التقييم بخبير استشاري لإجراء الدراسة المكتبية وفقاً لمنهجية متفق عليها، على أن يرفع تقاريره إلى كبيرة موظفي التقييم في المراحل المحددة. وسيُستخدم مزيج من الأساليب الكمية والنوعية على السواء، للتوصل إلى حقائق وأرقام تدعم النتائج والتوص...
	10. وستقيّم الدراسة المكتبية فعالية الهياكل الأساسية للتدريب، وأنواع التدريب الرسمية وغير الرسمية (أي خدمات ما بعد البيع، ومقدمي الخدمات)، والتعليم المهني والدورات التدريبية، وتصميم مناهج ومواد تدريبية تعكس احتياجات السوق، بما يتماشى مع أحدث التطورات ...
	11. ويمكن استكمال العملية باستبيانات موجزة مخصصة أو بدراسات استقصائية إلكترونية موجهة لأصحاب المصلحة المستهدفين (مثل وحدات الأوزون الوطنية)، بما في ذلك إجراء مشاورات مع أمانة الصندوق المتعدد الأطراف والوكالات المنفذة والوكالات الثنائية، إذا لزم الأمر....
	12. وإذا كانت النتائج ستؤدي إلى توصية بإجراء مرحلة ثانية من التقييم، فينبغي أن تتضمن الدراسة المكتبية مشروع ورقة استهلالية كعمل كاختصاصات محتملة للمرحلة الثانية، بما في ذلك ميزانية مبدئية، وتيسير اتخاذ اللجنة التنفيذية قراراً مستنيراً في هذا الصدد. وع...
	13. تمت الموافقة في الاجتماع الثالث والتسعين على ميزانية قدرها 25,000 دولار أمريكي لهذه الدراسة المكتبية، المدرجة في برنامج عمل الرصد والتقييم لعامي 2024 و2025.4F  ومن المتوقع أن يسلم الخبير الاستشاري المسودة النهائية للدراسة المكتبية في غضون خمسة أشه...
	14. قد ترغب اللجنة التنفيذية في الموافقة على اختصاصات للدراسة المكتبية لتقييم مخططات التدريب وبناء القدرات والحصول على الشهادات في قطاع خدمة التبريد في إطار خطط إدارة إزالة المواد الهيدروكلوروفلوروكربونية، على النحو الوارد في الوثيقة UNEP/OzL.Pro/ExCo...

