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PRESUPUESTOS DE LA SECRETARÍA DEL FONDO APROBADOS PARA LOS EJERCICIOS 2026 Y 2027, Y PROPUESTO PARA EL EJERCICIO 2028

Introducción
El documento consta de las siguientes secciones:
I. Presupuesto real de 2024
II. Recursos adicionales propuestos 
III. Presupuesto revisado para 2026
IV. Presupuesto revisado para 2027
V. Presupuesto propuesto para 2028
VI. Recomendación
Los cuadros de los presupuestos revisados de 2026 y 2027 y del presupuesto propuesto para 2028 de la Secretaría del Fondo figuran en el Anexo I del presente documento. El Anexo II presenta el organigrama actual de la Secretaría. 
I. Presupuesto real para 2024
[bookmark: _Hlk210395693]La Tesorería presentó las cuentas finales de 2024[footnoteRef:2] a la 97ªreunión. El Anexo 1.3 (gastos reales del presupuesto de la Secretaría en 2024) del documento indica un saldo no gastado de USD 830.809 (USD 789.795 del presupuesto de la Secretaría y USD 41.014 del presupuesto del programa de trabajo de supervisión y evaluación) tras la reasignación de USD 21.647 del presupuesto de la Secretaría al presupuesto aprobado para 2025. El saldo no utilizado se reintegrará al Fondo Multilateral en la 97ªreunión.  [2:  UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/5] 

II. Recursos adicionales propuestos 
Escala salarial revisada del personal de Servicios Generales 
En su 100o período de sesiones y tras la terminación del estudio salarial local de 2024 para Montreal, la Comisión de Administración Pública Internacional (CAPI) recomendó una escala salarial revisada para el personal de Servicios Generales, que refleja un aumento del 17,23 por ciento, efectivo a partir del 1 de abril de 2024, tal como se indica en la nota adjunta al presente documento. En consulta con la Organización de Aviación Civil Internacional, como organismo principal del régimen común de las Naciones Unidas en Montreal, la CAPI decidió aplicar este aumento por etapas, de modo que en 2024 se aplicará un 6,44 por ciento y el monto restante se aplicará en los años siguientes, sujeto a los futuros movimientos salariales externos. 
De conformidad con esta decisión, la propuesta presupuestaria revisada de la Secretaría incorpora las consecuencias financieras de la escala salarial revisada del personal de Servicios Generales. La repercusión proyectada del gasto en las partidas presupuestarias del personal de dichos servicios (1200) se resume y se describe en el cuadro que figura a continuación:
2024: Aplicación de un aumento del 6,44 por ciento al presupuesto aprobado, efectivo a partir del 1 de abril de 2024, lo que supondrá recursos adicionales de USD 37.306; y
2025-2027: Aplicación del aumento total del 17,23 por ciento a los presupuestos aprobados, lo que supondrá recursos adicionales de USD 137.072 en 2025; USD 141.184 en 2026[footnoteRef:3] y USD 145.420 en 2027.[footnoteRef:4] [3:  Equivalente a aplicar la tasa de inflación anual estándar del 3 % al presupuesto revisado para 2025]  [4:  Equivalente a aplicar la tasa de inflación anual estándar del 3 % al presupuesto revisado para 2026] 
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El Comité Ejecutivo podrá estimar oportuno la aprobación de este requisito de recursos adicionales. 
Componente de reuniones - traducción
En la 93ª reunión, tal como se indica en el párrafo 15 del documento presupuestario de la Secretaría,[footnoteRef:5] ésta informó al Comité Ejecutivo que, en caso de que el número medio de documentos superara los 59 y los gastos asociados no pudieran absorberse con los recursos existentes, la Secretaría propondría recursos adicionales al Comité. [5:  UNEP/OzL.Pro/ExCom/93/7] 

El Comité Ejecutivo podrá estimar oportuno tomar nota de que, desde su 94ª hasta su 97ª reunión, el número de documentos osciló entre 65 y 93. Además, durante las reuniones 96ª y 97ª, celebradas en 2025, el número de idiomas oficiales aumentó a cinco, superando los cuatro idiomas previstos inicialmente. A pesar de estos aumentos, la Secretaría pudo absorber el costo extra con los recursos existentes. La Secretaría seguirá supervisando la situación e informará al Comité en caso de que se necesiten recursos adicionales en el futuro.[footnoteRef:6]  [6:  La Secretaría también explora soluciones innovadoras mediante la inteligencia artificial para la traducción de determinados tipos de documentos. ] 

III. Presupuesto revisado para 2026
La Secretaría ajustó el presupuesto aprobado para 2026 con el objeto de reflejar los recursos adicionales por un monto de USD 315.562. Este ajuste refleja los cargos retroactivos de USD 37.306 para 2024 y USD 137.072 para 2025, así como los cargos adicionales de USD 141.184 para 2026, a fin de tener en cuenta la escala salarial revisada del personal de Servicios Generales, tal como se propone anteriormente. El resto de las partidas presupuestarias permanecen sin cambios. 
IV. Presupuesto revisado para 2027 
La Secretaría ajustó el presupuesto aprobado para 2027 con el objeto de reflejar los recursos adicionales por un monto de USD 145.420 destinados a la escala salarial revisada del personal de Servicios Generales, tal como se propone anteriormente. Todas las demás partidas presupuestarias permanecen sin cambios. 
V. Presupuesto propuesto para 2028
El presupuesto propuesto para 2028 se basa en el presupuesto revisado para 2027. Contempla dos reuniones del Comité Ejecutivo, mantiene los gastos ordinarios recurrentes del sistema de gestión del conocimiento (KMS, por su sigla en inglés) y sigue aplicando una tasa de inflación del 3 por ciento únicamente a los gastos de personal. La provisión recurrente de los gastos ordinarios del KMS para 2028 y los años siguientes permitirá apoyar una serie de servicios técnicos esenciales para mantener la funcionalidad del sistema, evitar interrupciones del servicio, preservar la integridad de los datos y mantener el valor estratégico del KMS como plataforma fiable para el aprendizaje y la colaboración organizativos.
VI. Recomendación
El Comité Ejecutivo podrá estimar oportuno: 
Tomar nota de:
El documento sobre los presupuestos revisados de la Secretaría del Fondo para 2026 y 2027 y del presupuesto propuesto para 2028, que figura en el documento UNEP/OzL.Pro/ExCom/97/7;
El reintegro al Fondo Multilateral, en la 97ª reunión, de USD 830.809, que comprenden USD 789.795 provenientes del presupuesto aprobado para 2024 de la Secretaría del Fondo Multilateral y USD 41.014 del programa de trabajo de supervisión y evaluación; 
Considerar los recursos adicionales para el personal de Servicios Generales de la Secretaría por el monto de USD 460.982, que consta de USD 37.306 en 2024; USD 137.072 en 2025; USD 141.184 en 2026; y USD 145.420 en 2027 y años posteriores, con una tasa de inflación del 3 por ciento;
La aprobación, tal como figura en el Anexo I del presente documento, de: 
El presupuesto revisado para 2026 de [USD 9.713.832] relacionado con los recursos adicionales retroactivos de los años 2024 y 2025, así como los recursos adicionales para 2026 a los que se hace referencia en el inciso b) anterior; 
El presupuesto revisado para 2027 de [USD 9.581.735] relacionado con los recursos adicionales mencionados en el inciso b) anterior; y 
	
	
	
	
	


El presupuesto propuesto para 2028, que asciende a [USD 9.760.615], se basa en el presupuesto revisado para 2027 [mencionado en el inciso c) ii) anterior]; y un aumento del 3 por ciento en los gastos de personal.


Los documentos previos al período de sesiones del Comité Ejecutivo del Fondo Multilateral para la Aplicación del Protocolo de Montreal no van en perjuicio de las decisiones que el Comité pudiera adoptar después de la emisión de los mismos.
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