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秘书处的订正人员配置结构 

（第 53/43 (e))号决定） 

1. 本文件提出对经第五十三次会议第 53/43(a)号决定核准的 2008 年、2009 年和 2010

年预算的订正。 

2. 第五十三次会议期间，2008 年的人事费保持不变，但鉴于过去三年里三名高级干事

退休离职，包括两名副职中的一人，以及留下的副主任 2008 年底即将离职，加之今后两年

将就氟氯烃开展编制工作，秘书处请求赋予其灵活性，以便在 2008 年再次向执行委员会提

出经订正的人员配置结构，以期重新确定作用与责任，并让这种结构能够尽可能有效地响

应执行委员会对于审查项目和解决问题的期望。 

3. 第 53/43(e)号决定指出“注意到秘书处可能在 2008 年再次向执行委员会提出订正人

员配置结构的请求”，作为根据这一决定所采取的后续行动，本文件附件一提出了 2008

年、2009 年和 2010 年订正预算。  
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4. 2008 年预算的修订提出了如下新的人员配置结构：  

(a) 在专业职类： 

➢ 将副主任的职等由 P5 提升为 D1； 

➢ 将另一名 P5 级副主任改为两名 P3 级职位；  

➢ 将协理执行助理的职位由 P2 提升为 P3； 

(b) 在一般事务职类： 

➢ 通过设置 3 名一般事务职位，为专业工作人员提供恰当的一般事务支助。     

5. 对执行委员会在第五十三次会议上所核准的 2009 年和 2010 年预算作了订正，但仅

仅是为了考虑 5％的标准通货膨胀率。 

6. 在编制订正的结构时，秘书处顾及了更多协调和更好分配工作的迫切需要，同时也

要解决秘书处在一般事务和专业职等方面每天都面临的人员方面的极大压力。订正结构的

意图是确保秘书处能够以最有效和最讲求成本效益的方式继续支持委员会的要求和任务。  

期待执行委员会采取的行动 

7. 请执行委员会：  

(a) 核准将副主任的职等由 P5 提升为 D1； 

(b) 核准设一名新的 P3 级职位和将一名 P5 降级为 P3；  

(c) 将协理执行助理的职位由 P2 提升为 P3； 

(d) 核准 3 名新的 G6 职位；以及 

(e) 核准 2008 年 6,104,859 美元的预算、2009 年 3,486,811 美元的预算和 2010 年

3,661,152 美元的预算。 

- - - - - 
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