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T B VPR - S E

SR RIS S
i B 47K Bl
B IR R A AT IR BB TRAS (Fk)

| B 7 MR (R P

| 4E43: 2023

| 04222 21§

1,854,872 4L it |

TILH) HFC Y 2 80E (ZE MBS EM) MiEs)

2R A A
KB | IE ME17] b i 1 Wi | He
GRS 2| | HE i
T E K
1,854,872
ZEE (2023)
WE F3E A
S B AW
PATHHRIZE— &
B B9 B
(/1)
| 2020-2022 4F HFC FHBEN R R | 39801 A0 | 991,020 ~FAkmA I |
. _ W 2020-2022 B
BEHEERE CEMRSEM) 2020 4E 2021 4 2022 4F ¥
HFC £ % & 1,039,114 599,128 1,340,919 993,054
HCFC FEHE (65%) 73,599
HFC L 1,066,653
HFC & A tHE T &
RS DA IR T A e
PLRTHEAE B SRR AL A& Y02 2D 00 3% 5 1 H i
SCRTHCAE T H B R HE R (AR 2 ) B
BRI H 38 2025 4E* | 2026 4E | 20274F | 20284 | 2029 4F &t
CEEEFRCERY TR | 1,066,653 1,066,653 | 1,066,653 | 1,066,653 | 959,988 B
WE (A | =
WL En) | R KIRE 1,066,653 | 1,066,653 | 1,066,653 | 1,066,653| 959,988 B
MIEHERR D (%) 0 0 0 0 10 BT
W H % 0| 144,000 0 0| 360,000
T J\EES?ZIK 216,000
i TR 28,080 0 18,720 0 0 46,300
ﬁz; ( %L_”)( Y BH A ST 216,000 0| 144,000 0 0| 360,000
AL XFERA G 28,080 0 18,720 0 0 46,300
PRI 244,080 0| 162,720 0 0| 406,800
* WA IR 2 HE
\ BB AT F MR AE BRI E (RS END \ 106,665 \
| BB Ak IR | B L |
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W E w A
1L AR5
I. PRAZ B 2L
I RGN SRR BRI PAT T DU DUE S S A Y < i 2
L BRI S Bl SR P BT M BT L 9 &

V. SRMEINA SR RAT RS — B B WA HEZE . 120 HIARS . B
B 9l FHRN S — IR AR 3 AT 11 &)

V. AL IS, LG R 2 S 3l B
VI #il
I RAW R E

2. TRAGWENIREHATIN, AT JE IV AN 8 ZE RHE IS BN $2 58 17 0 A = ik
WHPAT I RIEE— B B R . 42000 360,000 3670, AMIIHLIASC B 9% F 46,800 €T, 5
IRATFEASHU—HF 2o

3. FE A S FBRAC AT TR 25— B BB $A 765 0 Bl 3 JE NP A B 2 B 4 AR EURF SE B
7E 2029 F 1 A 1 HeT LS w2 3 HETE 28 20820 10%80 B b5 .

4, TE AR 2 W b K ) 23 0 R SRR AL D AT TF I 38 — B B SR — IR R &8N
232,500 76, AN TRALMNSZEIZRH 30,225 370, S&AIFAIMEET—FE,
PR 2025 4F 7 H & 20274 7 H.

II. B REMN

FEREIRE BRI PAT R

5. F 1A THEE 2025 45 4 H Pkt e A B 28 B4 IR i SR IR B H R B .
1. EH TR BEFAETRATEEHKEETRPATER

F—HE gl 1=/
ST TR BRI A% A/ 5 T 2 5566 IR /5 T2 Ik % 87 Ik
A A k2> F] 2020 4 35% F] 2026 4 100%
WHBFA () 953,284 473,934
SERHER CEBRAFRD 20224 12 A 1H 20274 12 A 31 H

2HRAE 2025 4 1 F1 31 Hipedli e YA 6 28 BRAE AR A BRI 28 55 5k SR B TR H A A5 B o
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LME 5 SR B A AT O35 8h B AAT 1 DL

6. R 2MER TRIE (BEINANEIESE) R e AN TR IE A 4E AT (1 h 2232 ik < 5E )
I E] .

R 2. PO B WA R FE AT DA HE B SR AL RTE 3D

ZHESW I B 2K PATHLH ( i);; ) SERR B
74 | HERLAEYRBERMIRE TRHR $40,000 | 20174 6 B
80K | BB E SR MK S B TRHR $95,000 | 2021 4F 12 A

. SRR BB
ST KT

7. T JE AN B ZE AR 4E A O A B A A T A B AT A, &JE—katEn
HFC-152a F Tk SR 2 AE 2021 4E. 2023 SRV S i £ W5 /& HFC-134a (DL %
e M Em o, HSEARKADIE TS ER 41.6%) . R-404A (39.5%) . R-410A
(13.2%) . R-407C (3.0%) . HFC-32 (2.4%) FHAth (0.3%) . F 3 FH T1ZERE
(CFRFFRIURBOERY 2 7 AP ARSI 2020-2023 S bk b P09 2% & DL % E
IS A ) 1

K3 PN BEFEIABBIYERE (20202023 F5 7 FB3R) MEH

SRBENY | ERTHEEAE | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
A
HFC-32 675 9.80 22.51 15.57 65.75
HFC-134a 1,430 150.42 41.88 285.91 539.44
HFC-152a 124 0.00 27.44 0.00 0.00
R-404A 3,922 165.36 113.36 201.13 187.00
R-407C 1,774 29.90 14.83 14.09 31.23
R-410A 2,088 55.52 23.85 47.31 117.56
R-507A 3,985 0.00 0.00 1.70 1.24
HoAh 0.00 0.00 0.93 0.00
Fit (AN 410.99 243.87 566.62 942.22
ZE B AE
HFC-32 675 6,615 15,192 10,506 44,383
HFC-134a 1,430 215,095 59,888 408,857 771,393
HFC-152a 124 0 3,403 0 0
R-404A 3,922 648,480 444,553 788,736 733,331
R-407C 1,774 53,035 26,297 24,995 55,404
R-410A 2,088 115,890 49,795 98,751 245,407
R-507A 3,985 0 0 6,755 4,953
Hoph 0 0 2,320 0
it (CEMBRSEM) 1,039,114 599,128 1,340,919 1,854,872
SRR ERTE (CEHBUEM)

2020-2022 “FE SR T 2203 P = 993,054
PSR IEUE (65%) 73,599
SRR 1,066,653

* [0 55 HFC-125 (0.08 AWl) , R-407F (0.28 AWl) , R-422D (0.57 AW , #8RTE 2022 4F
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8. W 17 JE RN 2 ZE R 1) S AR TR AR PR AT T R MEAE SR R AL P AR R O,
2025 F 7 ABAZR B SH-E RSB EBGZE IE . 1B1T 30 g R HE & 2023 4£id
SRR 2022 FRIHEC . AR AE AT 2020 SEFT 2021 SEAER TR B EAE DA S — T
SRR B S . IR AL T HIHEIX — BT, AR SRR A 1,066,653 AR N
1,105,000 i — S A0 ik M 5= .

K7 RPATIRE

9. T JE VA BB SE B S EBURAE H: 2023 4E I % 7 FHATIR & TP IR A AT LA Bk L
VI P EEE SR (GEERURBGER) 5 7 AR50 2023 FEHE—. 2024 FEE
TEIEET 2025 % 5 H 1 HArR &

AR Fta s

10.  H 2020 FELICk, SAREARBEIN. M 2020 FH—FEREIERE, BT 2019 IR
BRI RIAT, 2021 DL S AAICY E T EEIRACYITE R =D T 42%, 2022
T 124%, 2023 fEiE—BHIN T 38%. XEEHK IR FHERF] 2023 EIFEIHE, L
FFHARYE CGRAESRIRUCGER) HERBIEM 2024 FEECEN AT MEE . ZEFT, 4047
BRI FH ZEAT SR S IR S S A D PAT TR R LERTE = B . TR 2026 4F
SELEINEREE, JF B EHEmRY AEEFEREAZM M EEER M.

T H A P

11. 2020 5. 2022 5EF1 2023 4F, A S ELEEATI 100%7E A My . EEK 7
FEARAHAE T 2021 SR BRI HEAT LA Aty . /> & HFC-134a fil R-404A
FHF A 25 5 25 FIvI a2 k), (HESIE4EBE T Eh . W3R 4 FIZR S R, JHoEE
FEFTER LA (28.0%AMIA 36.4% Ak M EmMD , HIGERILZ M (26.5% A A
22 1% ARG ENED) o TolkHIA (18.1%AMIA 19.4% 4k L&D | (T2
(10.3% WA 5.9% —FH A gD DU A 117k,

R 4. PO e AN B E AL B4 M B TAT WL A AT KRR HE E (2023
)

- HFC-| HFC-| R- R- R- R- N HEEEH
7k 32 134a | 404A | 407C | 410A | 507A B (%)
A
5 H 0.00 1.68 0.00 0.00 0.00|  0.00 1.68) 0.2
ERIA 0.00| 144.89| 119.29 0.00 0.00|  0.00 | 264.17| 28.0
Tk 0.00| 123.29| 45.40 0.00 0.00| 1.24 | 169.93| 18.1
] 0.00 6.12| 22.32 0.00 0.00| 0.00 | 2844 3.0
HATW it 0.00) 275.99| 187.01 0.00 0.00| 124 | 464.23| 49.3
ZEREB T
fF 65.75 0.00 0.00 2500 29.11] 0.00 | 97.36| 10.3
ERIA 0.00| 156.37 0.00| 28.74| 6438 0.00 | 249.49| 26.5
PR A 0.00| 17.38 0.00 0.00| 24.06| 0.00| 41.44| 4.4
zh 0.00| 89.70 0.00 0.00 0.00 0.00| 89.70| 9.5
AW 65.75| 263.45 0.00| 31.23| 117.56| 0.00| 477.99| 50.7
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~ HFC-| HFC-| R- R- R- R- N HEEH
4 4‘3‘5‘ [\
7l 32 134a | 404A | 407C | 410A | 507A = (%)
it 65.75| 539.44| 187.00] 31.23| 117.56 1.24 | 942.22| 100

R 5. B e WA EFE DG ARSI L S5 S EMTF S R R
HE (20234

- HFC-| HFC-| R- R- R- R- \ B
ik 32 134a | 404A | 407C | 410A | 507A BE . (%)
A g BT
X H 0 2,406 0 0 0 0 2,406 0.1
ERIA 0| 207,194| 467,781 0 0 0| 674,975 36.4
Tk 0| 176,306| 178,038 0 0| 4,953| 359,297| 19.4
] 0 8,755| 87,512 0 0 0 96,267| 5.2
HATW it 0| 394,661| 733,331 0 0| 4,953 1,132,945 61.1
FREEFITIL
fF 44,383 0 0| 4428| 60,776 0| 109,587| 5.9
(ERIA 0| 223,606 0| 50,977| 134,395 0| 408,977| 22.1
PR 0| 24,855 0 0| 50,227 0| 75082 4.0
Bz 0| 128,271 0 0 0 0| 128271 6.9
B 44,383 376,732 0| 55,405 245398 0| 721,918 38.9
i 44,383 771,393| 733,331| 55,405| 245,398| 4,953 1,854,863 100
A AR AT

12,  —FAEFFEBEROERIRBE A S EH HFC-152a, JaRSHR T . &5
— 3 HFC-152a & 1F 2021 £ 4 A .

5 155 47 Ak

13, ARIEEAE, EEATIEA SR EH T HBIEE R, 2R e
BE—35 § A AZAT I R 1S S

H) A Fo 2 AT L

14, PEHTB A EE B 4EI L4 1,500-2,000 4 45T F129 500-600 4™ 42 1819 9% A ALY -

FESGUE IR BRI SR — RI28 BB, 3647 230 A H0MERTG 1 AIE. 1% IEAEXS A2
Gy IR A ER TR v REAE B A QA B P AT SR N B AT s PR AL, I IR BEAB AT H AR

KA Bk, Tk Ao 558 F) A 15

15.  FECZERIFHEAEET, R-600a HiE:SHA, WmB@ERET 70%, miH
RIZIT WA WAEH HFC-134a. 7ECZZEMIRLGIA & &H, 93%0Ia 1T &8 FH & S
1) (HFC-134a fll R-404A) , HkJE HCFC-22, 5 5%, VARBREEY), 5 2%. Tk
HIA T, 90% LA I 4T 2 fi A H AR iLY) (HFC-134a. R-404A F1 R-507A) , 21 9%
ff FH HCFC-22. TRz, JLF 100%M11817 15 4% A A AL «
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12 7 o B ok 7 A 2 0

16.  fECZIEMTIERET, 96%MEiT & FHE M) (HFC-32. R-407C Fl R-
410A) , 4%fFH HCFC-22. 7 LA KN &S, SRS 3% 5
71 99%LL . (HFC-134a. R-407C M1 R-410A) . 7ECLIEMME XL, [ HE L
YIisAT 54 5T 99%LL E (HFC-134a fil R-410A)

# 3 =24
17. ECZHEMBITWEST, 94% e TR &1 HFC-134a, 6%1¥H HFO-1234yf,
Ay Aot T 47k

18, PR JE AN B FE AR R AN A DU S Al S s R A S T RS0, BB ST
H (BaA ) Tt OAE. REHAHFIIR RS T . XS EE e 7 kit
ITHHEARE . 2022 545, FEXHALEE T 262 GAEHLAA 50 G RAH Je2l] A& =k v
281, VLK 28 G/ TOLGIA RS, M2 R-404A . 7RI UKL/ 2 Ak NS5 S %
B2 B A SRR & HEC-32 Al R-410A, AUFEAIAHIAFIRE RS, Wit E
RNUEAETE R

V.  REEEMNA LB PAT IR —Hr B
AR RO i EAE 2R

19, WA JE AN JR 2 AR [ by g A SR (R8T JE AN R 28 RRAE AR IR LA K ZE IR 3L AN D
A=A X (A RBERHRF XD 8. e JE ST AN BR FE RFAE RIS T 4% 10 DM, A H CHIE
I W ANERE . JERRICANE SAT A RS, 2 AT A 5 /T I ga . AR &5 A
R X — A ERATEURAL, R BRI SR —E

20, IASEEURAN B AR BTUR B & %% SEAAONTH X RS VT, i ] 0 G B e UK
PSS GE— . BT (CREFARBGET) MEFKPIER MRS VERTHIT (G
AURBGE ) MBI EIKH MR ARV R RN FROGE . ZERSE (AR
BOEAS) BiHF Frh 2 Piis s (A0 , IFE b DR, B VR RTES] L
BE L BC AU A EOE VR RTAIE s 7 d gk Y 2% DN AT 28 HR 3K S8 ) R i )3 Y s A
LA it R e AUAR HE 75 4% 2

21, P JE AN R ZE R I o SR A U B IR oy, AR JE A 36 2 BT 4E AR A1 51
LG 5% 2 Bl Bl I AT 5 122 [ Y AR P S SRR A0 o ANl > S8 SRR AL AT R IR P AT B 1%
M TH DL SR BRid sl 5K RN 13 SRR AR DU AR ST 28 5 50 28 B4 JEE i
BRI — o AT, iz A S BGE . E K RENHE A7 S, 735
BRI SR AP EE ORAP & (I3 S8 SV AT 3 2 = 4 AR IR H PR SR SHS A S5 A i e 748 A S 2 A

3 LA LA AT MK 1) Electrofrigo A1 Soko RKT, #IRATML K Inova doo, LA A il #1547 MK i) Ordagic.
4 PSR AN R FE FFE AR BUR AR, 5 36/07 A1 67/15 3]
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FEF R AR TR o FH K RENRIE 55T DRI R AR A 5 1F 5 0
iR

22, VRHRJE AN ZEEFMEART 2021 4E 5 H 26 HittvE T (EMFMEIER) . AEBAY
VPR BE 2015 FEE S50, (HECAU BN 2024 45 1 H 1 HIFGR L. SR AE5 K
ZAB R AV AT UE RN 2y B FE R A, [ SR RSN B 57 R G S VP ATE . % B i A
TRVEREPRUEBFR S R , Y e A BE SE EF AN 1 2022 SRR Bk [, H H br
8 =S RO 56 T3 SR = SR ) F-Gas 3 — 2.

23, BRASRAIHL X AR A i I A5 A, DU B S s A AN FE SR Y B i i
1, FFEE 7 ombl RS AE SR RAE, WS I A & AR 10 L5, BIS/E3A/ FEAT A
A B A BB E LS, VAR e T E B IR B DI LA B7E . 1% E i@ 7 Bl 1F AF i o
40 Z T 5 HA T 2 SONIR WA 224 RO FEARIIN A 5 B ] B A X R 7

24, ZEBOERUHE TR TEA m AERTHE I BE LW 5 & AU ZE S (H R St
FE N S S PAT TR 5 — B BZ D B ek

AR R B

25, H—BrBAUBUERR 106,665 SRR 2 M SRR, B 2029 A% A 7
D FEHER) 10%.
FLCH o

26.  WFR 6 P, e YA 2E S A BUR AN T HRE I REAE 2.72% 98GR 0
“CPIRIHT R ST R SRR Y PR AT TN R, 2025 R
TR R C2 T A R R E

6. TARBRTEARUYHRETN, (FRARIGER) R, PLRE—HBH
WHEFRUDEIRE (CEUREEM)

2025 2026 2027 2028 2029
R KR 2. 72%I SRR AL DT B B I+ 1,456,739 | 1,497,528 | 1,539,459 | 1,582,564 | 1,626,876
(AR UCE 1) SR 2 E R 1,066,653 | 1,066,653 | 1,066,653 | 1,066,653 | 959,988
FMA S F A PAT RIS RO SR 1,066,653 | 1,066,653 | 1,066,653 | 1,066,653 | 959,988
VhiH B KCE
ot HE S TR A A S HE PR LU (%) 0 0 0 0 10

AR AT A, RIS CREE 2.8%) AN (RFEE 0.5%) » TITHA 2022 RS L) i
FIERE I, ARSEN 1,340,919 A0 2 B

LB EFD

27. BB AR RS R TR RIS ok LI, G ROV
FIIE 3 SRR SRR B RS 3E— 2D 1 5 b PEAT 75 2 ARV 77 1 [
Kb UE, CURIEIEERAPGEE B Xl A P S M AT B, B4 St — AR
ThRl, P Rar g, b, IRt RSO B0 (et ke BkIHEE R E
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BRI, RS OREE IR LTI AR e Mo 2 5Kk, IR s e 4f
bR H A S SEBRAL YD PAT TINS5 1R, (RN 25 & AL I SR S B AL ) AT
THRE SN PR A . R 7 S T8 B B — AT R UL B AT 4R AT L 3
LG HANH

R T RAHIPIE WA R FHLE AR I A S RABACIHAT 7 RI58 — B B - AT S TR
HBATIIE S I PR

) R (Em)
| %ﬁ;”f %_ﬁ{kﬁ =R
1. SRR IS B HESE 50,000 40,000 90,000

L1 3 RAISGE VT UE AR B2, S s A (4 S s A ) S 15,000 15,000 30,000
P S FEIX SR R EBRAE DAER B . A 2 RS TT 2 U
i By R E e

1.2, IR SRS e B Bl p g . T AR, BT E Hdle 5,000 5,000 10,000
TR B IT R 28 MR TT 2B RO SRR A A0 5 A BEAT 8
o

1.3, 3t DI IR MRS B . U T st Y DA s AN 2 IR E 2 4 10,000 10,000 20,000
JTAAIER AR SR/ R0 T AT SRR Y rhCobm A AU T3
AR BRAR A ZR o AR M E — 873 i B 37 52 B I 5K DL K $
VI B B AR R AN 22 36 2SR

1.4, 3t — D) 2 A BRAR A= BRFHIRTE BE AR B A AR S B M Y A bR v 20,000 10,000 30,000
2. 0. FRIEIAER RSO R Ige R 4,750 7,250 12,000
2.1. 85Il 50 Lo E AN IR I 2% 2,500 5,000 7,500

22 N 60 ZAFAEE GHOFMSME) #IMs BRI 2,250 2,250 4,500
SJ¥E
3. AT BT RS IR 40,000 40,000 80,000

3.1. 29 200 44 il M2 IS MR B 5% 2y A4 71 22 4 A0 TARRAE 40,000 40,000 80,000
F I

4. R EBRFHE R R EBAR KIS 55,000 10,000 65,000

4.1 BRI 7 2 -5 IR 2R T % D e SRR o S S A 15,000 10,000 25,000
WA BEAT AT LW TE, AL AE G A B E (10 5C T LA (IR BRI HR
BEEL R A AR/ BRI AT WAL, DL ORI B AN 2 e e i 3 i 25 70T
R R 2 AR T3 BE T BE

4.2 VAR AL EE S R E AT AN I A0y — BERETEAY . SoE A 4 40,000 0 40,000
7

5. kA B B FKIE ARG IR AR/ 52,500 0 52,500
5.1. H T REWABIEAR 10 & T M 3 45,500 0 45,500
5.2. 5%F 20 K5 U EAT B g 1] 1) 52 R4 75 TAEES IR AR5 I 7,000 0 7,000
6. FEINR 30,250 30,250 60,500

6.1 KT EES . SEINM SRR PAT TR B ANZE D > 25 | 10,000 10,000 20,000
WY E AR

6.2 I A PR AR 22/t ) BE SR 17 JE RN B 2 B TS A F 17,750 17,750 35,500
W2 35 B)

6.3 LA RN 5 3 [ 5 L AR LA I D A A A A, A i3 R S S A 2,500 2,500 5,000
PAT TR At A
TRHALRILH 232,500 | 127,500 | 360,000

SRR A R R FIRL, . PR
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| SPREESKR ][ 65% 35% 100%

T E AT Vrif A= 5

28, MIIE SR PAAAT S AUV R BRI @ S LR OV 2R, fE L], ER R
SR R 5 TS 5, BRSO, ISR MO S 1F, T RARN B MRS
A . e — B B Bl BRI A BRI R AR T H PR A

A E A AT TR — B BUS 2R

29. BTSN 360,000 T, HIALEEAT VTG B0 % R AR 2 92/37 Sk
ERRHA . F 7 MR T A S BRI AT RIS — B B LS B A B
B — AT BAT 1R

30. Wbk 7 PR, 3SR INARI SRR AL P HAT RIS — B B SR — IR A R OB A
232,500 357G, KAE 2025 % 7 H £ 2027 & 7 ARIAT . 7T 53— A2 N B AT IE S+
MR, WA ER RS, BT 5 40 il 41 B

P FIPER AT I
V. PR
SR i

31, U JE NP RN B 2 AR 4 A I A S AR AL VI B AT R SR — B BO B AR R AE 2029 SEZ
HI SIS BB A P FE UHE T B 0> 10% 0 H AR . FE IR SRR AL VBT o R B J5 220 B
Bk M 2035 55, 2040 FEFI1 2045 FHIIZ 5 HI L H B

32, AEBNIAECTE 93% M F BB KA T% AL . BRI JE AN
PRIERHAEAR T AL SEBRE AR AL V) T B S 3t — D BB T REIRAS AL BT, (HiZ
[ QO FEA R, Ky 2021 SF & 2023 G5 IR)VH P B P SR K, A% 0 AR T AA T D
RO AN o 12 B A S 1 A S SR A ) T2 20 U B ] ) L (A 2 B L
AL, X F BUREUS SCILI B AR RFE TR, DR L i R ME 10 30 SRV BT 20 SR Bl YA P
ibpleIp

SR e PR BT R 5 — B B AT

33, AP Tz EVGERETIIACHR A RS, TRAITRH, EREEEKE BT
RIPAT ], 2 BRI S AT S — SO s kb, 35 Bt e iR R Y /5 22T
Bl sk, PATRSNAL 42 22 4 A0 BV A AR AN E R B AL V) B AR RN . T H AR
PETE UL, FERRICAN E AEAZ AV A VF AT UE AN M TAF St N e A HER B, R o ImER
FFIESRBEPIERI TERR BT B T AR R T W0 2027 e, AT ZE — A Hir 2
BN R AT — ARG VAR BT 53— ANSEAR, B e WA R ZE AR 4RI, B
G| Ok TIHAE REZVIAN B A AL BN 51 B VISR (B2, Ry i
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ARG A 7R B3Rk X 2 SR Hk Ol SR IE T A 3K — ] A A DR fo
VAR S S AU DR BT H I A2 A SR AL AT TH IR SR LA v A e R 5 I AT AIE o
53R i DAL RE A DR 15 I AN VGIE AR RFEEEAT

BT E Ak HE 1Y F

34, SRTEE 8 BUrR E IE R EFEAFBAYHE R ENHRIE, MRS, BITESH
SEIAY)FEHEE N 3.6%, M 1,066,653 3 1F] 1,105,000 —FH ALK G EM ., X —20AHY
FHEBAT I ISR 2 398.01 AMEAR 413.40 AW, I HA S AR N H i F]
SHEBAPATH RIS — I BORIE% . RBR AT, AT R B e S AT EA
ALY HIEE AL (R 3) o H 2025 4 11 AL =BRSSBT A
SR ALY B BB () B T R AR (W A R T R A Rk AR, i 5T S
ReZ (A AR A RAE LT

PRl PO EHESR

AR P AE A BL A F) B

35, MRIESS 87/50(Q) T HiE, LAHZMIN, BT JE AR IE SRR L AL 1 n] AT
FIVFRTEATBC A B, DA IS SRR AL MU E Y 1 o ARG AR AT Sy S AR AL 0V 2 B 1
TR, ZE CR 2024 1 2025 FRHECDBCATAFE Y 1,105,000 SRR 24 B I 0 A T 2
#E. B AL N TRHL, IR AL T AL HEIX — 224k, EBC AU T B 2 % [ T i i
LN TRAG R, X T ORI ER 2024 4F, ZEF R THLAPRE, B3R
KA. SRR 2025 48, ZFEREA A vBeRE (R R, RS BCETY 10%3E4T 144,
DIV 2280, 56 T2 [ AR VA 78 25U FRE SRS I ME 2 BT ORI AE H T B HETE S R a Y .

36. YRHRE AR ZERFEAR T 2024 4F 3 H 21 HIFGRU I NBE BT R A . BB ALIER
FI BRI B IR 5 AR S5 A o 7 S 2R AR ) 4 AR 2 1 VAL 4% 1) A BR T IR V85 AR /K S BTt £ IR
W) 5 E RS, AR MR AR BN AT R & 2R A BB ] . TR R A HN, SHARIETE
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SIMULTANEOUS IMPLEMENTATION OF THE HCFC PHASE-OUT MANAGEMENT PLAN
AND THE KIGALI HFC IMPLEMENTATION PLAN IN BOSNIA AND HERZEGOVINA

HPMP — stage 11 KIP — stage | HPMP+
KIP
combined
accizsigt"yry of Activity (Sgs;) Activity (Sgs;) cost
{Us s
Strengthening | Update and harmonization of 50,092 | Strengthening of 30,000 140,092
of the legal legislation and standards of licensing
and regulatory | HCFC phase-out, implement Strengthening of record- 10,000
framework regulations requiring HCFC keeping: data collection,
recovery and mandatory record analysis and reporting
keeping, adopt safety standards Further work on 20,000
for the introduction of low-GWP adjustment of legal
alternatives, implement the framework, use of
1 January 2026 ban on HCFC Rulebooks and
imports, incorporate HFCs into certification of RAC
the licensing and quota system, service technicians
and develop a ban on disposable Development of codes of | 30,000
refrigerant cylinders, and practice and standards for
labelling requirements for handling low-GWP
cylinders and equipment technologies
containing HCFCs and ODS
alternatives
Capacity Training workshops for trainers 61,201 | Training for RAC 80,000 | 141,201
building of and annual training workshops, technicians on good
RAC service including certification, for RAC servicing practices safety
technicians technicians on good refrigeration and working procedures
practices; R&R; the safe use of with flammable
low-GWP alternatives, including refrigerants
flammable and toxic refrigerants;
energy efficiency; and
regulations on fluorinated gases
Capacity Training for customs officers on 24,000 | Training for 50 Customs 7,500 60,000
building of the use of refrigerant identifiers and enforcement officers
Customs and customs’ internal electronic (3 training sessions x
officers, database to track imports of US $2,500)
environmental | controlled substances, and on
inspectors and | identifying, reporting, and
importers combating illegal trade,
including mislabelled
refrigerants
Training for environmental 24,000 | Awareness-raising 4,500
administration and inspection meetings for
officers on identification of ODS 60 economic operators,
and HFCs, and ODS- and HFC- importers and
based equipment distributors (2 meetings x
US $2,250)
Facilitating the 0 | Studies on the 25,000 249,049
introduction of consumption and use of
low-GWP HFCs in firefighting, and
technologies for initial charge of

RACHP customized
assembled equipment
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HPMP — stage II KIP - stage I HPMP+
KIP
combined
Category of Activity Sos Activity Cost | oot
US9)
Improving the equipment in 54,049 | Facility assessment, 40,000
training centres modification and safety
Purchase of six refrigerant 30,000 | inspections for two
identifiers for environmental training centres
inspectors and customs
Equipping vocational schools, 100,000
and training of trainers and
lecturers in vocational schools
R&R activities | Development of procedures for 20,000 | Purchase of 10 sets of 45,500 103,983
the collection, recycling and tools and equipment for
recovery of refrigerants and R&R
technical assistance
Trainings on importance of 31,483 | Training of trainers for 7,000
recovery, recycling and conducting trainings on
reclamation HC based on new
developed training
curricula (20 trainers,
2 training sessions)
Awareness— Four technical seminars (20 26,000 0 116,568
raising participants each) on low-GWP
technologies and the Kigali
Amendment
Support to activities of Bosnia 15,500 | Support to activities of 35,500
and Herzegovina RAC Bosnia and Herzegovina
Association RAC association
Establishment of NOU Bosnia 5,068 | Maintaining and upgrade 5,000
and Herzegovina web site on NOU Bosnia and
Herzegovina web page
and dissemination
information on activities
on social media
Promotional activities on the 9,500 | Awareness-raising 20,000
HCFC phase-out, the importance campaign on import
of proper servicing practices and bans, and preparation,
using certified technicians, and printing, distribution and
changes to standards and dissemination of public
legislation AND/OR Upgrade of awareness materials
the code of good practice in the related to KIP activities
RAC sector to address and HFC phase-down
regulations to support the HCFC
phase-out that will be developed
under stage I and flammable
refrigerants
Coordination 23,041 0 23,041
and monitoring
Total 473,934 360,000 | 833,934
Per centage of 56.8 43.2 100
total (%)




	1. 本文件包括以下各节：
	I. 提交的建议摘要
	2. 工发组织作为指定执行机构，代表波斯尼亚和黑塞哥维那政府提交了基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段的申请，金额为360,000美元，外加机构支助费用46,800美元，与最初提交数额一样1F 。
	3. 基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段的执行将协助波斯尼亚和黑塞哥维那政府实现在2029年1月1日前从其氢氟碳化物基准消费量减少10%的目标。
	4. 在本次会议上申请的基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段第一次付款的金额为232,500美元，外加给工发组织的机构支助费用30,225美元，与最初提交的数额一样，期限为2025年7月至2027年7月。
	5. 表1列出了截至2025年4月波斯尼亚和黑塞哥维那氟氯烃淘汰管理计划的信息。
	以往与氢氟碳化物有关活动的执行情况
	6. 表2概述了根据《基加利修正案》在波斯尼亚和黑塞哥维那开展的由多边基金资助的活动。
	表2. 波斯尼亚和黑塞哥维那以往核准的氢氟碳化物有关活动
	III. 氢氟碳化物消费量概况
	氢氟碳化物消费量水平
	7. 波斯尼亚和黑塞哥维那进口氢氟碳化物用于制冷维修行业；此外，最后一次进口HFC-152a用于泡沫塑料制造是在2021年。2023年消费最多的物质是HFC-134a（以二氧化碳当量吨计，占氢氟碳化物消费总量的41.6%）、R-404A（39.5%）、R-410A（13.2%）、 R-407C（3.0%）、HFC-32（2.4%）和其他（0.3%）。表3列出了该国根据《蒙特利尔议定书》第7条向臭氧秘书处报告的2020-2023年氢氟碳化物消费量以及该国的氢氟碳化物基准。
	表3. 波斯尼亚和黑塞哥维氢氟碳化物消费量（2020–2023年第7条数据）和基准
	8. 波斯尼亚和黑塞哥维那向臭氧秘书处提交了基准年氢氟碳化物消费量数据的更正，2025年7月履约委员会第七十四次会议将审议该更正。修订基准申请的依据是2023年记录的一次2022年的进口、臭氧秘书处使用的2020年和2021年全球升温潜能值以及一项分类错误的关税编码。如果缔约方批准这一修订，氢氟碳化物基准将从1,066,653吨变为1,105,000吨二氧化碳当量。
	9. 波斯尼亚和黑塞哥维那政府在其2023年国家方案执行报告中提供的行业氢氟碳化物消费量数据与根据《蒙特利尔议定书》第7条报告的2023年数据一致。2024年国家方案数据将于2025年5月1日前报告。
	氢氟碳化物消费趋势
	10. 自2020年以来，总体趋势是增加。从2020年第一年的数据来看，由于2019冠状病毒病大流行，2021年以二氧化碳当量吨计的氢氟碳化物消费量减少了42%，2022年增加了124%，2023年进一步增加了38%。这些增长归因于推迟到 2023 年开始的项目，以及预计根据《蒙特利尔议定书》目标确定的2024年配额而进行的储存。该国预计，他们将利用库存来实现基加利氢氟碳化物执行计划最初几年的消费量正常化。计划于2026年完全淘汰氟氯烃，并且氢氟碳化物被用作消耗臭氧层物质的主要替代品。
	行业氢氟碳化物消费量
	11. 2020年、2022年和2023年，制冷和空调维修行业100%消费氢氟碳化物。国家方案数据仅报告了2021年泡沫塑料制造行业使用的氢氟碳化物。少量HFC-134a和R-404A用于本地组装设备的初始装料，但也包括在维修消费量中。如表4和表5所示，消费主要集中在商业制冷（28.0%公吨和36.4%二氧化碳当量吨），其次是商业空调（26.5%公吨和22.1%二氧化碳当量吨）、工业制冷（18.1%公吨和19.4%二氧化碳当量吨）、住宅空调（10.3%公吨和5.9%二氧化碳当量吨）以及其他子行业。
	表4. 波斯尼亚和黑塞哥维那制冷和空调维修子行业以公吨计的氢氟碳化物消费量（2023年）
	表5. 波斯尼亚和黑塞哥维那制冷和空调维修子行业以二氧化碳当量吨计的氢氟碳化物消费量（2023年）
	泡沫塑料制造行业
	12. 一家生产挤塑聚苯乙烯泡沫塑料的企业曾使用HFC-152a，后来改用异丁烷。最后一次进口HFC-152a是在2021年4月。
	消防行业
	13. 根据调查，消防行业没有使用氢氟碳化物；但由于可用数据有限，该提案包括一项进一步审查该行业消费量的活动。
	制冷和空调维修行业
	14. 波斯尼亚和黑塞哥维那约有1,500-2,000名技师和约500-600个车间消费氢氟碳化物。在氟氯烃淘汰管理计划的第一和第二阶段，共有230名技师获得了认证。该国正在对处理易燃/低全球升温潜能值替代品的所有技术人员进行强制性认证，并正在为此修订其法规。
	家用、商业、工业和交通制冷维修
	15. 在已安装的家用制冷设备中，R-600a占据主导地位，市场渗透率超过70%，而其余运行设备则使用HFC-134a。在已安装的商业制冷设备中，93%的运行设备使用氢氟碳化物（HFC-134a和R-404A），其次是HCFC-22，占5%，以及碳氢化合物，占 2%。工业制冷方面，90%以上的运行设备使用氢氟碳化物（HFC-134a、R-404A和R-507A），约 9%使用HCFC-22。在运输制冷中，几乎100%的运行设备都使用氢氟碳化物。
	22. 波斯尼亚和黑塞哥维那于2021年5月26日批准了《基加利修正案》。氢氟碳化物许可证制度自2015年建立实施，但配额制度从2024年1月1日开始实施。外贸和经济关系部发放许可证和分配年度配额。国家臭氧机构负责发放进出口许可证。该国没有最低能源性能标准或标签要求。波斯尼亚和黑塞哥维那自2022年起成为欧盟候选国，其目标是使其法规与欧盟关于含氟温室气体的 F-Gas法规相一致。
	23. 每个实体和地区都有健全的监管结构，以监管氢氟碳化物和消耗臭氧层物质的进出口，并规定了强制性报告和记录保存，设备所有者和操作者的义务，回收/循环/再利用、处置和排放控制义务，以及关于专业培训和培训机构的法规。该国还通过了或正在通过40多项与制冷和空调及热泵设备安全、处理和测试有关的国际和区域标准。
	24. 该国最近批准了关于含有高全球升温潜能值制冷剂设备的法规和禁令；但尚未实施。
	总体战略
	25. 第一阶段拟议消除106,665二氧化碳当量吨的氢氟碳化物，到2029年将该国的消费量减少基准的10%。
	拟议削减量
	26. 如表6所示，波斯尼亚和黑塞哥维那政府和工发组织使用每年 2.72%的增长率对“一切照旧”情景下的氢氟碳化物消费量进行了预测。预测显示，2025年的氢氟碳化物需求量已经高于氢氟碳化物基准。
	拟议的活动
	27. 逐步减少氢氟碳化物将通过政策工具、法规和控制措施来实现，包括进口配额和许可证、通过对氢氟碳化物征收环境税来控制价格、进一步制定处理有毒或易燃制冷剂的国家安全标准，以及培训海关和执法官员；对制冷和空调技师进行培训，包括实施一项认证计划，以改进良好的维修做法，减少泄漏，并促进回收和再循环；促进低全球升温潜能值替代品的使用，并改进相关数据报告；让所有相关利益攸关方参与进来，并鼓励他们更好地将基加利氢氟碳化物执行计划纳入其业务计划，同时考虑在所有基加利氢氟碳化物执行计划活动中将性别主流化。表7列出...
	28. 监测活动将以执行氟氯烃淘汰管理计划时建立的机制为基础，在该机制下，国家臭氧机构监测各项活动，报告进展情况，并与利益攸关方合作，在工发组织的协助下淘汰氢氟碳化物。为第一阶段活动申请的供资数额已包括项目协调和监测。
	基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段总费用
	29. 第一阶段拟议预算为360,000美元。制冷维修行业的活动费用是根据第92/37号决定提出的。表7概述了基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段的拟议活动和费用。
	第一次付款的执行计划
	30. 如上文表7所示，提交的基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段第一次付款总额为232,500美元，将在2025年7月至2027年7月间执行。关于第一次付款下将执行活动的详细资料，包括调整和商定的资金额，载于第 40 和 41 段。
	V. 评论

	总体战略
	31. 波斯尼亚和黑塞哥维那基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段的目标是在2029年之前实现从氢氟碳化物基准消费量减少10%的目标。基加利氢氟碳化物执行计划的后续阶段将涉及2035年、2040年和2045年的逐步削减目标。
	32. 氢氟碳化物基准包括93%的氢氟碳化物成分和7%的氟氯烃成分。虽然波斯尼亚和黑塞哥维那了解在实际氢氟碳化物使用量的基础上进一步削减有可能获得额外供资，但该国已选择不这样做，因为2021年至2023年期间消费量波动很大，使该国对承诺额外削减信心不足。该国将把重点放在更好地了解氢氟碳化物逐步减少最初几年的消费量并使其正常化，对第一阶段能够实现的目标持谨慎态度，因此需要基准的氟氯烃部分来防范使用量的波动。
	氟氯烃淘汰管理计划第二阶段的执行
	33. 秘书处询问了该国认证和培训水平低的问题。工发组织指出，在氟氯烃淘汰管理计划执行期间，该国在使法规与认证方案相一致方面面临挑战，培训设施无法根据需要进行现场实践，以向技师传授安全处理消耗臭氧层物质和氢氟碳化物替代品的知识。工发组织澄清说，塞族共和国维修企业的许可证发放和注册工作已进入最后核准阶段，将为技师获得认证提供两年的宽限期。该法规的预计生效日期为 2027 年年中。他们的第一个目标是每个注册车间至少有一名获得认证的技师。另一个实体，波斯尼亚和黑塞哥维那联邦，也编制了关于消耗臭氧层物质和...
	34. 关于第 8 段所述更正基准年氢氟碳化物消费量的申请，秘书处注意到，修订将导致氢氟碳化物基准增加3.6%，从1,066,653增加到1,105,000二氧化碳当量吨。这一变化相当于维修行业的氢氟碳化物消费量从398.01公吨变为413.40公吨，并且不会改变为基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段申请的供资。按照现行做法，秘书处将既定基准作为计算氢氟碳化物削减量的基础（表 3）。如果2025年11月缔约方第三十七次会议对经修订的氢氟碳化物消费量数据的审议导致基准年的氢氟碳化物消费量数据发生变化，该...
	35. 根据第87/50(g)号决定，工发组织确认，波斯尼亚和黑塞哥维那已经建立了可执行的许可证和配额制度，以监测氢氟碳化物的进出口。根据修订基准年氢氟碳化物消费量的请求，该国已将2024年和2025年的进口配额调整为1,105,000二氧化碳当量吨的估计基准。秘书处告知工发组织，如果缔约方不核准这一变化，此配额水平可能会使该国面临违约风险。工发组织解释说，对于已经过去的2024年，该国可能处于违约状态，直到基准发生变化。然而对2025年，该国将利用为新来者保留的配额，即总配额的10%进行调整，以...
	36. 波斯尼亚和黑塞哥维那于2024年3月21日开始就加入欧盟进行谈判。秘书处注意到欧盟含氟温室气体条例对某些类型制冷和空调设备的全球升温潜能值水平所施加的限制，询问是否要加强战略，根据此类条例纳入对设备的禁令或限制。工发组织告知，虽然正在努力使国家立法与欧盟条例保持一致，但经验表明这一进程需要时间。预计该条例将在第二阶段即2029年之后纳入国家立法。因此，预计第一阶段不会对氢氟碳化物消费限额产生影响。不过，该国正在制定分体式空调机的立法，该立法将投放市场的所有产品包括新旧设备的全球升温潜能值限...
	37. 秘书处注意到，在氟氯烃淘汰管理计划下，七家企业获得了制造行业供资。一家企业获得了用于小型系统厂家聚氨酯泡沫塑料夹芯板的供资，并从HCFC-141b转换为戊烷。六家中小型企业获得了用于商业制冷设备的供资，并在紧凑型冷却设备和冷水机上由HCFC-22转换为R-410A，在低温食品保存设备上转换为R-404A。它们都获得了发泡机技术援助，从HCFC-141b转换为甲酸甲酯。秘书处询问了这些企业及其现状。其中两家企业不再运营，其余四家在基准年或2023年没有进口太多制冷剂。这些企业生产定制小型制冷...
	38. 秘书处注意到R-404A在工业制冷中的普遍性，以及由于其全球升温潜能值而导致的高二氧化碳当量吨消费量比例，并要求进一步澄清为什么第一阶段的活动不侧重于减少R-404A。工发组织解释说，该国对技师目前在使用R-404A的大型应用中安全处理低全球升温潜能值替代品的能力表示关切，并需要首先确保全国各地的技师获得低全球升温潜能值替代品的认证。拟议的活动，例如优先进行技师认证、更新技术和职业学校的教学设备和课程以便开展有关易燃制冷剂的实际培训课程、许可证讲习班以及在全国范围内统一许可证的认可，是第二...
	39. 波斯尼亚和黑塞哥维那维修行业在基准年的氢氟碳化物平均消费量（398.01公吨）超过了360公吨。然而，波斯尼亚和黑塞哥维那选择申请360,000美元，以根据第92/37(c)号决定实现氢氟碳化物消费量减少10%的目标。波斯尼亚和黑塞哥维那基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段将使该国符合供资条件的HFC消费量减少106,665二氧化碳当量吨
	基加利氢氟碳化物执行计划第一次付款的执行计划
	40. 基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段将分两次付款实施。根据第94/59(c)号决定，秘书处将第一次付款的供资比例调整为60%，而不是最初申请的供资总额的65%。
	41. 商定的行动计划将包括表7所示下列活动，但对第一次付款的供资略有调整，总额为216,000美元，不包括支助费用：
	(a) 加强法律和监管框架，支持氢氟碳化物的逐步减少：更新与执行《基加利修正案》有关的许可证发放制度，包括氢氟烯烃、碳氢化合物和其他低或零全球升温潜能值制冷剂进口的许可证发放和报告；至少举办一次利益攸关方讲习班，讨论在许可证制度中增加新的受控物质清单；对进口氢氟碳化物征收环境费，与所有利益攸关方和分销商举行进口禁令会议；制定数据报告准则，包括就准则召开利益攸关方会议；对氢氟碳化物和替代品进行数据分析；起草关于建立可持续技师培训中心标准的规则手册，包括最低设备要求、作为技师认证一部分的符合欧盟要求的...
	(b) 海关官员、环境监察员和进口商的能力建设：为海关和执法官员举办一次培训班，约16名官员参加；为20个经济经营者（进口商和分销商）举办一次信息和提高认识讲习班（4,750美元）；
	(c) 制冷和空调技师在易燃制冷剂安全和工作流程方面的能力建设：为总共100名制冷和空调技师举办五次易燃制冷剂培训班（40,000美元）；
	(d) 促进采用低全球升温潜能值技术：一项关于制冷空调和热泵定制组装设备初始装料中氢氟碳化物消费和使用情况的研究；一项关于消防中氢氟碳化物消费和使用情况的研究；编制与制冷空调和热泵定制组装行业氢氟碳化物消费和使用情况有关的材料，包括制冷空调和热泵子行业及子行业系统现有低全球升温潜能值技术的概览；对两个培训中心进行设施评估、改造和安全检查（55,000美元）；
	(e) 加强制冷管理方面的技术能力和人的能力：采购10套制冷剂再循环和回收工具； 为总共20名培训师举办两次关于使用易燃制冷剂的新编培训材料的培训（52,500美元）；以及
	(f) 提高认识，加强波斯尼亚和黑塞哥维那制冷和空调协会，组织至少一次技术研讨会和/或讲习班，以促进计划的活动和项目，包括编制和印刷讲习班材料；维护和更新国家臭氧机构网页，并在社交媒体上传播关于基加利氢氟碳化物执行计划活动的信息（13,750美元）。

	多边基金2025-2027年业务计划
	42. 工发组织申请360,000美元，外加机构支助费用，用于执行波斯尼亚和黑塞哥维那基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段。为2025-2027年期间申请的总金额为406,800美元，包括机构支助费用，与业务计划中提交的金额相同。
	43. 根据第84/92(d)号决定，波斯尼亚和黑塞哥维那氟氯烃淘汰管理计划第二阶段的执行方案解决了若干已查明的性别问题，包括促进政府对口部门和行业代表以性别均衡的方式参与协商进程，为企业创造有利环境，并收集按性别分列的数据。在氟氯烃淘汰管理计划所取得成就的基础上，将在基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段进一步努力，让女性学员参与职业技术学校以及提高认识的活动。进一步的活动包括收集和监测按性别分列的数据，确保所有培训和信息材料对性别问题有敏感认识，记录和跟踪为制冷和空调技师、海关官员、环境监察员和进口...
	逐步减少氢氟碳化物的可持续性及风险评估
	44. 波斯尼亚和黑塞哥维那逐步减少氢氟碳化物的可持续性面临的主要潜在风险包括：向市场引入替代技术的速度缓慢，以及高全球升温潜能值技术的扩散；项目的外部因素影响国家和/或执行机构及时执行基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段的能力。
	45. 为了应对这些风险，该国计划对技术采用的需求方面施加影响，重点是将进口商和分销商纳入计划的活动，鼓励他们获得替代技术以增加对市场的供应，提高最终用户对转向新技术好处的认识，并保持项目利益攸关方之间的持续沟通，以确保外部因素不会损害执行和已取得成果的可持续性。此外，国家臭氧机构及外贸和经济关系部继续在促进主要利益攸关方之间沟通、加强合作和建立信任方面发挥重要作用，以成功协调和管理国家义务的履行。
	46. 拟议的活动，包括推广低全球升温潜能值替代品以及制冷剂回收和再利用的努力，表明基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段的实施将减少制冷剂向大气的排放，从而产生气候惠益。计算基加利氢氟碳化物执行计划的活动对气候的影响表明，到 2029 年，波斯尼亚和黑塞哥维那将减少约106,665二氧化碳当量吨的氢氟碳化物排放，计算为氢氟碳化物履约基准与2029年目标之间的差额，假定所有消耗的氢氟碳化物最终都被排放。
	协定草案
	47. 波斯尼亚和黑塞哥维那政府与执行委员会之间关于基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段的协定草案载于本文件附件一。
	48. 秘书处注意到正在进行的氟氯烃淘汰管理计划第二阶段和基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段将在2025年至2026年期间同时执行，且两者都包括与培训、认证和制冷剂管理有关的活动，秘书处希望更好地了解这两个项目的活动将如何互补而不是重复。工发组织澄清说，基加利氢氟碳化物执行计划的活动已经与氟氯烃淘汰管理计划的活动统一起来，并且这些活动是建立在氟氯烃淘汰管理计划所取得的成果基础上。并非所有法规都在各实体和地区之间得到统一，因此在氟氯烃淘汰管理计划和基加利氢氟碳化物执行计划之间继续就其法律和监管框架开展...
	VI. 建议
	49. 谨建议执行委员会：
	(a) 原则上核准波斯尼亚和黑塞哥维那2025-2029年基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段，以便将氢氟碳化物消费量较该国基准减少10%，金额为360,000美元，外加给工发组织的 46,800美元机构支助费用；
	(b) 注意到波斯尼亚和黑塞哥维那政府向臭氧秘书处提交了修订该国氢氟碳化物基准的申请，供履约委员会第七十四次会议审议；
	(c) 核准本文件附件一所载波斯尼亚和黑塞哥维那政府与执行委员会之间关于根据基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段减少氢氟碳化物消费量的协定草案；
	(d) 请基金秘书处在国家基准被修订的情况下更新《协定》的附录2-A，使其包括《蒙特利尔议定书》氢氟碳化物消费量限额和基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段最高允许消费量的修订数字，并通知执行委员会最高允许消费量的相应水平，包括在第九十八次会议上作出的任何必要调整；以及
	(e) 核准波斯尼亚和黑塞哥维那基加利氢氟碳化物执行计划第一阶段第一次付款及相应的付款执行计划，金额为216,000美元，外加给工发组织的28,080美元机构支助费用。

	目的
	1. 本协定是波斯尼亚和黑塞哥维那（“国家”）政府和执行委员会关于按照《蒙特利尔议定书》时间表和本协定的条款在2029年1月1日之前将附录1-A所列附件F物质（“物质”）的控制使用减少到959,988 CO2当量吨的持续水平的协定。
	2. 国家同意遵守本协定附录2-A（“目标和供资”）第1.2 行以及附录 1-A所述《蒙特利尔议定书》附件F物质削减时间表所列附件F物质的年度消费量限额。国家同意，在接受本协定以及执行委员会履行第3段所述供资义务的情况下，如果附件F物质的任何消费量超过附录2-A第1.2行规定的数量，即本协定针对附录1-A规定的附件F物质的最后削减步骤，以及附件F物质的消费量超过第4.1.3 [和4.2.3]行所规定的数量（剩余的符合供资资格的消费量），该国将不得就这些物质的任何消费量申请或接受多边基金的进一步供资。
	3. 以国家遵守本协定所规定义务为条件，执行委员会原则上同意向国家提供附录2-A第3.1行规定的资金。执行委员会原则上将在附录3-A（“资金核准时间表”）所指明的执行委员会会议上提供此笔资金。
	4. 国家同意根据核准的基加利氢氟碳化物执行计划（“《计划》”）第一阶段执行本协定。如本协定第5(b)分段所述，国家应接受对实现本协定附录2-A第1.2行所示附件F物质的年度消费量限额的情况进行的独立核查。上述核查将由相关双边机构或执行机构授权进行。
	5. 当国家至少在资金核准时间表所指明相应执行委员会会议之前10周满足了下列条件后，执行委员会才按照资金核准时间表提供资金：
	(a) 国家已达到附录2-A第1.2行所规定的所有相关年度的目标。相关年度指的是核准本协定之年以来的所有年度。在向执行委员会会议提交供资申请之日没有应提交的国家方案执行情况报告的年度除外；
	(b) 已对这些目标所有相关年度的实现情况进行了独立核查，除非执行委员会决定不需要进行此类核查；
	(c) 国家已按照附录4-A（“付款执行情况报告和计划格式”） 提交了一份涵盖以前每一个日历年的年度执行情况报告；完成了之前已核准分次付款中发起的大部分活动；之前已核准分次付款可提供资金的发放率超过20%；以及
	(d) 国家按照附录4-A提交了涵盖每个日历年的付款执行计划，直至并包括供资核准日程表预计提交下一次付款的年度，如果是最后一次付款，则直至完成了所有预期活动。

	6. 国家将确保对本协定所规定活动进行准确的监测。附录5-A（“监测机构和作用”）所述机构应按照同一附录规定的作用和职责，对以前付款执行计划的活动的开展情况进行监测，并提出报告。
	7. 执行委员会商定，国家可根据情况变化，按照以下条件灵活地重新分配已核准的全部或部分资金，从而最平稳地减少附录1-A所述附件F物质的消费，逐步减少这些物质：
	(a) 对资金分配有重大改变的，应该按上文第5(d)分段的设想事先记入下一次付款的执行计划，或者作为对现有付款执行计划的修改，于任何一次执行委员会会议10周之前提交，供执行委员会核准。重大改变所涉及的是：
	(一) 有可能涉及影响多边基金的规则和政策的问题；
	(二) 可能修改本协定的任何条款的改变；
	(三) 导致已分配给具体双边机构或执行机构的不同分次付款的资金年度数额发生变化；
	(四) 为没有列入当前已核准付款执行计划的活动提供资金，或自付款执行计划中撤销其费用超过上一次所核准付款费用总额的30%的某一项活动；
	(五) 替代技术的改变，但有一项谅解是，提交的任何此种请求均须指明相关的增支费用、对气候的潜在影响以及将要淘汰的CO2当量吨数的任何差别（如适用），同时确认：国家同意与改变技术相关的潜在节省将相应地减少本协定下的总体供资数额；

	(b) 对于不被视为重大改变的资金重新分配，可纳入当时正在执行的已核准的付款执行计划，并在嗣后的付款执行情况报告中向执行委员会汇报；
	(c) 双边机构或执行机构或国家持有的任何剩余资金均应根据本协定设想的最后一次付款完成时退回多边基金。

	8. 应特别注意《计划》中包括的制冷维修行业活动，尤其是国家可利用本协定所提供的灵活性处理项目执行过程中可能产生的具体需要。
	9. 国家同意全面负责管理和执行本协定，以及为履行本协定的义务由国家或以国家名义开展的所有活动。工发组织同意担任国家根据本协定开展的活动的牵头执行机构。国家同意接受各种评价，评价可能在多边基金监测和评价工作方案下或参与本协定的牵头执行机构的评价方案下进行。
	10. 牵头执行机构将负责确保本协定下的所有活动的协调规划、实施和报告工作，包括但不限于根据第5(b)分段进行的独立核查。牵头执行机构的角色载于附录6-A。执行委员会原则上同意向牵头执行机构提供附录2-A第2.2行所列费用。
	11. 国家如果由于任何原因没有达到附录2-A第1.2行规定的消除附件F物质的目标，或以其他方式没有遵守本协定，则同意本国将无权按照资金核准时间表得到资金。如国家证明已履行在接受资金核准时间表所列下一次供资之前应当履行的所有义务之后，执行委员会将酌情处理，按照其确定的订正资金核准时间表恢复供资。国家确认，执行委员会可按照任何一年未能削减的消费量的每一CO2当量公斤计算，减少附录7-A所述供资金额（“因未履约而减少供资”）。执行委员会将针对国家未能履行协定的每个具体个案进行讨论，并做出相关决定。根据...
	12. 如果执行委员会今后做出可能影响为任何其他消费行业项目或国家任何其他相关活动所作供资的决定，不会导致对本协定的供资进行修改。
	13. 国家将遵照执行委员会、牵头执行机构为促进本协定的执行而提出的任何合理要求行事。国家尤其将使牵头执行机构能够获取为核查对本协定的遵守情况所必需的信息。
	14. 在附录2-A明确规定了最高允许总消费量的最后年度次年的年底，《计划》及相关协定即告完成。如果届时仍有第5(d)分段和第7段所述最后一次付款执行计划及随后几次修订中规划的活动尚未完成，《计划》的完成将推迟至剩余活动实施后次年的年底。附录4-A第1(a)、1(b)和1(d)分段分段规定的报告要求将予继续，直至《计划》完成之时，除非执行委员会另有规定。
	有效性
	15. 本协定规定的所有条件仅在《蒙特利尔议定书》范围内并按本协定的规定执行。除非本协定另有规定，否则其中使用的所有术语均与《蒙特利尔议定书》赋予的含义相同。
	16. 非经国家和多边基金执行委员会的共同书面协定，不得修改或终止本协定。
	附录
	附录 1-A：物质
	附录2-A：目标和供资
	1. 将于附录2-A所规定年度的第一次会议上审议有待核准的今后分次付款。
	1. 为每次付款申请提交的付款执行情况报告和计划应包括四个部分：
	(a) 说明自上次报告以来所实现进展的陈述报告，以及按照每次付款分列的数据，应反映国家在逐步减少附件F物质方面的情况，不同活动所起作用以及这些活动之间的关系，在适用情况下，应包括根据第91/65号决定，结合逐步减少氢氟碳化物所核准的能效相关活动。报告应包括根据物质分列的作为执行各项活动的直接结果所逐步减少的附件F物质的消费量，以及所使用的替代技术和所逐步采用的相关替代品，以便让秘书处能够向执行委员会通报因此导致的气候相关排放的变化情况。报告还应包括关于所开展活动的量化信息，并进一步突出关于与列入《...
	(b) 根据本协定第5(b)分段提交的关于《计划》取得的结果以及附件F物质消费量的独立核查报告。如果执行委员会没有另做决定，必须按照本协定第5(a)分段的规定，随每次付款申请提供对消费量数据的此种核查，涵盖其核查报告尚未得到执行委员会认可的所有相关年度；
	(c) 书面说明付款申请所涵盖期间内开展的各项活动，包括量化信息，重点说明执行进度指标、完成的时间以及这些活动的相互依赖性，同时亦顾及执行前几次付款时积累的经验和取得的进展；《计划》中的数据须按日历年分列。说明还应提及总体计划和取得的进展，以及所预期的对总体计划的任何可能调整。说明还应具体列出并详细解释对总体计划做出的此种改变。对未来活动的说明可作为上文(b)分段所述作为陈述报告的同一文件的一部分提交；以及
	(d) 总结上文第1(a)至第1(c)分段所述信息的执行摘要，大约五个自然段。

	1. 所有监测活动都将通过国家臭氧机构（NOU）内的项目“监测和管理部门”进行协调和管理。
	2. 国家臭氧机构是代表外贸和经济关系部协调国家所有消耗臭氧层物质淘汰和氢氟碳化物削减活动执行工作的协调中心。因此，计划项目活动的执行和成果的可持续性将分配给国家臭氧机构，与牵头执行机构合作。
	1. 牵头执行机构将负责一系列活动。至少应包括如下活动：
	(a) 确保按照本协定及国家计划规定的具体内部程序和要求进行绩效和财务核查；
	(b) 协助国家根据附录4-A编制付款执行报告和计划；
	(c) 向执行委员会提供独立核查报告，说明各项目标已经实现且相关付款活动已经根据附录4-A按照付款执行计划的要求完成；
	(d) 确保根据附录4-A中第1(c)分段将经验和进展反映在最新总体计划和未来的付款执行计划中；
	(e) 完成付款执行情况报告和计划以及附录4-A所列总体计划中的报告要求，以提交执行委员会；
	(f) 如果关于最后一次资金付款的申请是在确定了消费量指标的最后年度的前一年或更多年之前提出，则应提交年度付款执行情况报告，并在适用情况下提交关于《计划》的现阶段的核查报告，直至所有计划的活动均已完成，且氢氟碳化物消费量指标已经实现；
	(g) 确保由胜任的独立技术专家进行技术审查；
	(h) 按要求完成监督任务；
	(i) 确保建立运作机制，从而能够以有效和透明的方式执行付款执行计划和提交准确的数据报告；
	(j) 如果因未遵守本协定第11段而减少供资，在与国家协商后，确定将减款额分配到不同的预算项目和牵头执行机构的供资中；
	(k) 确保向国家发放的资金系以指标为依据；
	(l) 需要时提供政策、管理和技术支持等援助；以及
	(m) 向国家/参与企业及时发放资金以完成与项目相关的活动。

	2. 经与国家磋商并考虑到提出的任何看法后，牵头执行机构将根据本协定第5(b)分段和附录4-A第1(b)分段挑选并任命一个独立实体，核查《计划》取得的结果和附录1-A中所述附件F物质的消费情况。
	1. 依照本协定第11段，对于没有达到附录 2-A第 1.2行具体规定的目标的每一年度，消费量每超出附录 2-A第 1.2行所规定数量一CO2当量吨，可减少供资7.00美元，且有一项谅解是，资金削减的最大限度不得超过所申请付款的供资金额。不履约情事连续超过两年时，可考虑采取额外措施。如果国家由于非法贸易而未遵守协定，但扣押了非法贸易中的受控物质并随后予以没收、销毁、出口或送回来源国，则不适用削减供资的规定。

